Data publikacji: 24.06.2024

Zapytanie ofertowe nr FRSI/LiBri/1/2024

dotyczace pelnienia funkcji trenerow-tutoréw oraz metodologa ds. lokalnych strategii
i lokalnych partnerstw wspierajacych integracje i wlaczenie obywateli panstw trzecich

I. WPROWADZENIE

Postepowanie prowadzone jest w ramach projektu , LiBri: biblioteki i lokalne partnerstwa na rzecz
integracji i wlaczenia oséb z doswiadczeniem migracji i uchodzstwa w Europie” (dalej zwanego
Projektem), realizowanego przez partnerstwo w sktadzie: Bibliothéques Sans Frontiéres (BSF, lider,
Francja), BSF Italia, European Bureau of Library, Information and Documentation (EBLIDA, Holandia),
Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego (FRSI, Polska), Kulturas Informacijas Sistemu Centrs
(KIS, totwa), Asociatia Comunitatile Viitoru (ACV, Rumunia), Association Nationale des Villes et
Territoires Accueillants (ANVITA, Frangja).

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszu Azylu, Migragji
i Integracji 2021-2027.

1. NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego
ul. M. Kopernika 17, 00-359 Warszawa,
NIP 525 242 41 91, KRS 0000303048, tel. 22 123 90 20, www.frsi.org.pl

lIl. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Kod CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
2. Przedmiot zaméwienia sktada sie z dwaéch czesci:

a. petnienie funkgji trenera-tutora dla min. 3 lokalnych partnerstw, przygotowujacych lokalne
plany strategiczne wspierajace integracje i wtgczenie obywateli panstw trzecich; w tej czesci
zapytania zostanie wytonionych 4 treneréw-tutorow;

b. petnienie dodatkowej — wobec funkgji trenera-tutora - funkcji metodologa ds. lokalnych
strategii i lokalnych partnerstw wspierajacych integracje i wiaczenie obywateli panstw
trzecich; w tej czesci zapytania zostanie wytoniona 1 osoba.

Przez ,obywateli panstw trzecich” Zamawiajacy rozumie zaréwno uchodzcéw jak i migrantéw z
krajow niebedacych cztonkami Unii Europejskie;.

3. Szczegotowy opis i harmonogram przedmiotu zamoéwienia jest okreslony w zataczniku nr 1.

4. Termin realizacji zaméwienia: zgodnie z harmonogramem okre$lonym przez Zamawiajacego, od
dnia podpisania Umowy do 31.10.2025.

5. Zamawiajacy dopuszcza realizacje obu czesci zamdwienia przez jedng osobe zgtoszong przez
wybranego Wykonawce, z zastrzezeniem pkt. 11.6.


http://www.frsi.org.pl/

6. kacznie w ramach zapytania Zamawiajacy planuje wytonienie 4 oséb: 3 treneréw-tutoréw oraz
1 osoby, ktdra bedzie petnita funkcje trenera-tutora oraz metodologa. Zamawiajacy nie dopuszcza
sktadania oferty tylko na czes¢ B zamowienia, z zastrzezeniem pkt. 111.8. Tzn. kazdy potencjalny
Wykonawca (lub osoba/osoby przez niego zgtoszona/zgtoszone) chcacy petni¢ funkcje metodologa
jest zobowiagzany do ztozenia oferty takze na cze$¢ A zamowienia. Cze$¢ B zamowienia nie moze
zosta¢ powierzona Wykonawcy (lub osobie przez niego zgtoszonej), ktérego oferta dotyczaca czesci
A nie zostanie wybrana.

7. W przypadku ztozenia przez Wykonawce ofert na wiecej niz jedng cze$¢ zamdwienia, oferta dla
kazdej czesci jest oceniana oddzielnie.

8. W sytuacji, w ktorej w ramach niniejszego zapytania nie zostanie ztozona oferta na czes¢ B albo
wszystkie ztozone oferty na te czes¢ beda niewazne lub zostang odrzucone, Zamawiajacy zwroci sie
do Wykonawcow, ktorych oferty zostaty wybrane w czesci A, z propozycja ztozenia ofert na czesc B.
Jesli zaden z nich nie ztozy oferty albo wszystkie ztozone oferty beda niewazne lub zostana
odrzucone, Zamawiajacy ponowi cze$¢ B zapytania i wytoni Wykonawce, ktory nie bedzie
jednoczesnie petnit funkcji trenera-tutora.

9. kacznie na wynagrodzenia treneréw-tutorow oraz metodologa Zamawiajacy dysponuje
srodkami w wysokosci do 190 000 PLN brutto.

10. Zamawiajacy wymaga wskazania w ofercie jednej osoby do bezposredniego kontaktu
z Zamawiajgcym w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia.

11. W przypadku ztozenia oferty przez Wykonawce niebedacego jednoczesnie trenerem-tutorem lub
metodologiem, Wykonawca zapewni Zamawiajagcemu bezposrednia, biezaca z nim wspoitprace,
w tym jego obecnosc na spotkaniach. W takim przypadku zadania Wykonawcy (jesli nie okreslono
inaczej), wykona trener-tutor lub metodolog.

IV. ZADANIA PO STRONIE WYKONAWCY

Zakres zadan Wykonawcy zostat wskazany w zatgczniku nr 1 (szczegdtowy opis przedmiotu
zamowienia). Zamawiajacy bedzie wymagat od Wykonawcy (osoby/osob przez niego
zgtoszonej/zgtoszonych) ponadto:

1. Utrzymywania biezacego kontaktu z Zamawiajacym (telefonicznego i online) — informowania
o postepach, planowanych dziataniach oraz ewentualnych trudnosciach- na kazdy wniosek
Zamawiajacego.

2. Stosowania sie do przekazywanych na biezgco wytycznych / uwag Zamawiajacego, w tym do
uwzgledniania poprawek Zamawiajacego.

3. Wprowadzania poprawek Zamawiajgcego w ciggu 5 dni roboczych. W uzasadnionych przypadkach,
np. koniecznosci wprowadzenia wielu uwag, termin ten moze zosta¢ przedtuzony.

4. Uzyskania akceptacji Zamawiajgcego na przygotowane tresci (scenariusz warsztatdw strategicznych,
przewodnik dla lokalnych partnerstw itp.) przewidziane w Projekcie.

5. Obecnosci i aktywnego udziatu w stacjonarnych spotkaniach treneréw-tutorow, organizowanych
przez Zamawiajacego w miejscach i w terminach wskazanych przez Zamawiajgcego. Spotkania beda
stuzyty m.in. uzgodnieniu metodologii tworzenia i wspierania lokalnych partnerstw, zakresu szkoleh
dla nich, monitoringu pracy treneréw-tutoréw, ujednoliceniu metodologii pracy. Koszt podrézy,
zakwaterowania, wyzywienia podczas tych spotkahn pokrywa Zamawiajacy. Przewidywana taczna
liczba stacjonarnych spotkan treneréw-tutoréw w trakcie obowigzywania umowy z Wykonawca: 3,

1.

a. pierwsze spotkanie: Warszawa, 2 dni w okresie miedzy 17 a 23 lipca 2024 r.,



b. drugie spotkanie, ktére bedzie miedzynarodowym szkoleniem treneréw ze wszystkich
krajow partnerskich: Warszawa, 2 dni miedzy 22 a 29 listopada 2024 r.,

b. trzecie spotkanie — czerwiec 2025 r.

6. Udziatlu w spotkaniach online organizowanych przez Zamawiajgcego w celu omowienia kwestii
organizacyjnych, postepu realizacji Umowy, pojawiajacych sie wyzwan itp. Spotkania online
organizowane beda w miare potrzeb, raz na miesigc, miedzy godz. 9:00 a 18:00; przy czym jedno
spotkanie bedzie trwaé ok. 60-90 minut. Ponadto Zamawiajacy rezerwuje sobie prawo do superwizji
(przynajmniej 1 raz w 1 partnerstwie) oraz spotkania stacjonarnego na miejscu z partnerstwem
i wspierajacym je trenerem. Szczegdtowy harmonogram zostanie ustalony wspdlnie przez
Zamawiajacego i Wykonawcow w trybie roboczym.

7. Aktywnego korzystania z aplikacji internetowych udostepnionych przez Zamawiajacego i/lub
Partneréw Projektu.

8. Wykonawca zapewni, aby opracowane przez niego tresci (scenariusze, przewodnik itp.):

a. prezentowaly wysoka jako$¢ merytoryczna, poparta analiza zrédet krajowych i
miedzynarodowych, obowiazujacej legislacji i dobrych praktyk;

b. byty napisane prostym jezykiem oraz w formie zrozumialej i przystepnej dla oséb,
ktore nie posiadajg kompetencji w zakresie tworzenia partnerstw lokalnych ani wspierania
obywateli panstw trzecich;

c. przeciwdziataly badz/i nie utrwalaly stereotypowego postrzegania obywateli panstw
trzecich oraz byty zgodne z zasadami niedyskryminacji, szczegélnie ze wzgledu na
pochodzenie, narodowos$¢ lub wyznanie;

d. spetniaty standardy wizualne i graficzne wskazane przez Zamawiajgcego (w szczeg6Inosci
dotyczy to przygotowania prezentacji na szkolenia dla lokalnych partnerstw).

V. ZADANIA PO STRONIE ZAMAWIAJACEGO
Zamawiajacy zobowiazuje sie do:

1. Przekazania Wykonawcy wszelkich niezbednych informacji i dokumentéw oraz udzielanie mu
konsultacji w celu nalezytego wykonania przedmiotu zamowienia, w tym w zakresie koncepcji
realizacji Projektu, metodologii tworzenia i wspierania partnerstw, scenariusza warsztatu
strategicznego czy prostego jezyka.

2. Wprowadzania poprawek do przedstawionych przez Wykonawce materiatow / zgtaszanie uwag
w ciagu 5 dni roboczych. W uzasadnionych przypadkach, np. koniecznosci wprowadzenia wielu
uwag, termin ten moze zostac przedtuzony.

3. Wskazywania terminéw i lokalizacji spotkan treneréw-tutoréw i termindw szkolen dla partnerstw
lokalnych z okoto 4-tygodniowym wyprzedzeniem.

4. Pokrycia lub zapewnienia zwrotu kosztéw podrézy oraz noclegu i wyzywienia trenerow-tutorow
podczas spotkan stacjonarnych i szkolen partnerstw lokalnych (1 nocleg w przypadku prowadzenia
szkolenia 2-dniowego, 2 noclegi w przypadku prowadzenia szkolenia 3-dniowego) oraz innych
szkolen lub spotkan stacjonarnych organizowanych w Projekcie, np. hackatonéw, jesli zajdzie taka
potrzeba. Tych kosztow nie nalezy wlicza¢ do stawek proponowanych przez Wykonawcow.

5. Przekazania wytycznych dot. standarddéw wizualnych i graficznych scenariusza/prezentacji (czcionki,
niezbedne logotypy, kolory, rozmieszczenie tresci, teksty alternatywne itp.), w tym przekazanie
szablonu dokumentu Word i Power Point.

6. Zorganizowania spotkan trenerow-tutoroéw, spotkan online oraz ew. spotkan dodatkowych.



7. Biezacej i Scistej wspotpracy z trenerami-tutorami, w szczegolnosci z trenerem-tutorem petnigcym
dodatkowa funkcje metodologa (wsparcie w kontakcie z pozostatymi trenerami-tutorami,
rozstrzyganie sporéw itp.)

VI.  WARUNKI UDZIAEU W POSTEPOWANIU

1. O udzielenie zamowienia moga ubiegac sie Wykonawcy spetniajacy tacznie nastepujace warunki:

a. Posiadaja niezbedne doswiadczenie i wiedze oraz dysponujg adekwatnym do zamédwienia
potencjatem osobowym i technicznym, umozliwiajgcym przeprowadzenie wszystkich
elementdéw zamdwienia;

b. Znajduja sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej terminowe i zgodne
Z wymaganiami wykonanie zamowienia;

c. Wykaza sie niezbednym doswiadczeniem, tj.:

V.

doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen dla przedstawicieli lokalnych instytucji i
organizacji — 0s6b dorostych - dotyczacych tworzenia strategii, planéw dziatania
lub rozwoju strategicznego instytucji/organizacji (np. pracownikdédw urzedéw gmin,
instytucji kultury, lokalnych organizacji pozarzagdowych) — co najmniej 60 godz.
szkolen metodami aktywnymi, stacjonarnie lub online - w okresie od 1.01.2019,

a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy, w tym okresie.

Przez godzine szkoleniowa nalezy rozumiec¢ 45 min.

i. doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen lub mentoringu/konsultacji dla oséb

dorostych z zakresu tworzenia i dziatania lokalnych partnerstw, co najmniej 40
godzin szkoleniowych - w okresie od 1.01.2019, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy, w tym okresie.

doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen lub mentoringu/konsultacji dla oséb
dorostych z zakresu wsparcia obywateli panstw trzecich, co najmniej 40 godzin
szkoleniowych - w okresie od 1.01.2019, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy, w tym okresie;

doswiadczeniem w opracowywaniu materiatéow edukacyjnych (np. scenariuszy
szkolen/spotkan/dziatan) adresowanych do przedstawicieli lokalnych instytugji i
organizacji (os6b dorostych) — minimum 1 materiat w okresie od 1.01.2019, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy, w tym okresie (prosimy o informacje w CV
o przyktadach opracowanych materiatéw, np. tematyka, odbiorcy);

W przypadku czesci B zamoéwienia (funkcji metodologa ds. lokalnych strategii

i lokalnych partnerstw): autorstwo lub wspoétautorstwo min. jednej publikacji
dotyczacej tematyki Projektu (tzn. w zakresie tworzenie partnerstw lokalnych,
przygotowania i wdrazania strategii lokalnych, przygotowywania i wdrazania planéw
dziatania lokalnych instytucji (w szczegdlnosci bibliotek) lub wspierania integracji
obywateli panstw trzecich).

Czesc pisana przez Wykonawce powinna by¢ elementem zwartej publikacji, a nie np.
prezentacja, webinarium czy kursem e-learningowym.

d. Wykaza sie znajomoscia jezyka angielskiego przynajmniej w stopniu dobrym (B2)
umozliwiajacym zapoznanie sie z materiatami dot. merytorycznego zakresu projektu
i wymiane doswiadczen (pisemna i ustng) z osobami petnigcymi podobne funkcje treneréw-
tutoréw u Partneréw Projektu.



e. Ztoza oferte na formularzu okreslonym w zatgczniku nr 2 do zapytania ofertowego,

z odpowiednimi zatgcznikami okreslonymi w zatgczniku nr 3, w sposoéb i w terminie
okreslonym w zapytaniu ofertowym;

f. Oswiadczag, ze miedzy Wykonawca a Zamawiajagcym nie zachodza zadne powigzania

kapitatowe lub osobowe (oswiadczenie znajduje sie w formularzu oferty);

g. Oferta Wykonawcy:

i. uwzglednia wszystkie wymagania Zamawiajgcego odnosnie przedmiotu zaméwienia
okreslone w zapytaniu ofertowym;

ii. nie zawiera zastrzezen co do warunkéw okreslonych w zapytaniu ofertowym ani
w zatgcznikach do niego;

iii. zawiera informacje o ewentualnych podwykonawcach (jezeli dotyczy).

2. Ocena spetniania powyzszych warunkéw udziatu w postepowaniu dokonana zostanie na podstawie
oswiadczen, ktére dostarczy Wykonawca. Oferta Wykonawcy, ktdra nie spetni ktdregokolwiek
z warunkéw, zostanie odrzucona w postepowaniu.

3. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ sprawdzenia powyzszych informacji.

VIl. DOKUMENTY WYMAGANE W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW | OCENY
OFERTY

1. Wraz z ofertg Wykonawca przekaze Zamawiajacemu:

a.

CV osoby, ktéra bedzie petnita funkcje trenera-tutora i — jesli dotyczy - metodologa,
sporzadzony wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 3 do zapytania,

wykaz potwierdzajacy niezbedne doswiadczenie osoby, ktéra bedzie petnita funkcje
trenera-tutora i — jesli dotyczy - metodologa, sporzadzony wedtug wzoru znajdujacego sie
w zatgczniku nr 3 do zapytania,

aktualny odpis z wlasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej. Niniejszy zatacznik nie dotyczy Wykonawcdw bedacych osobami
fizycznymi nieprowadzacymi dziatalnosci gospodarczej,

w przypadku metodologa nalezy zataczy¢ link do jednej publikacji dotyczacej tematyki
projektu, ktérego autorem / wspotautorem jest osoba, ktéra dysponuje Wykonawca,
lub zataczy¢ taki poradnik w PDF, jedli poradnik nie jest opublikowany w internecie.

2. Forma dokumentow:

a.

Dokumenty wchodzace w skfad oferty powinny by¢ wypetnione komputerowo,
wydrukowane a nastepnie recznie podpisane, zeskanowane (skan oryginatu lub skan kopii
poswiadczonych przez Wykonawce za zgodnos¢ z oryginatem) oraz przedstawione

w formie pliku lub plikéw PDF. Alternatywnie, zamiast podpisu odrecznego, moze zostac
uzyty podpis elektroniczny - kwalifikowany lub wykorzystujacy profil zaufany.

Zamawiajacy moze zadac przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii
dokumentu wytacznie wtedy, gdy ztozony przez Wykonawce skan dokumentu jest
nieczytelny lub budzi uzasadnione watpliwosci co do jego prawdziwosci.



VIIL.

IX.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ wedtug formularza oferty stanowiagcego zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego.

2. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na kazda z czesci zapytania.

3. Cena musi by¢ wyrazona w ztotych polskich, z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku. Cena
musi obejmowac catkowity koszt realizacji zamodwienia objetego zapytaniem ofertowym (w tym
wszelkie koszty, jakie poniesie Zamawiajacy, z uwzglednieniem wszystkich zobowigzan publiczno-
prawnych, takze podatku od towardw i ustug VAT, jesli dotyczy). Ustalenie prawidtowej stawki VAT
nalezy do Wykonawcy.

4. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie
z forma reprezentacji okreslong w krajowym rejestrze sagdowym lub innym dokumencie, whasciwym
dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez petnomocnika umocowanego przez osobe
uprawniona, przy czym petnomocnictwo musi by¢ zatgczone do oferty. Wszystkie miejsca, w ktdrych
Wykonawca naniost zmiany, powinny by¢ parafowane przez osobe (osoby) podpisujaca oferte.

5. Do oferty nalezy zataczy¢ dokumenty okreslone w pkt. VII.1. zapytania ofertowego.

6. Oferta oraz dokumenty, dla ktérych Zamawiajacy okreslit wzory w formie zatacznika do zapytania
ofertowego, winny by¢ sporzadzone zgodnie z tymi wzorami co do tresci oraz opisu kolumn
i wierszy.

7. Wykonawca poniesie wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z POTENCJALNYMI WYKONAWCAMI
Osobami upowaznionymi przez Zamawiajgcego do kontaktowania sie z Wykonawcami sa:

Elzbieta Dydak, elzbieta.dydak@frsi.org.pl,

Adriana Skutynska, adriana.skutynska@frsi.org.pl,

Magdalena Krasowska-Igras, magdalena.krasowska@frsi.org.pl.

TERMIN | SPOSOB ZtOZENIA OFERTY

1. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy przesta¢ w formie PDF, w nieprzekraczalnym terminie do dnia
8 lipca 2024 r. godz. 23:59 na adres e-mail: elzbieta.dydak@frsi.org.pl. W temacie wiadomosci
prosimy wpisa¢: ,,Oferta — LIBRI".

2. Zamawiajacy zobowiazuje sie do potwierdzenia Wykonawcy wptyniecia jego oferty droga mailowa
w ciaggu 2 dni roboczych. W przypadku nieotrzymania potwierdzenia prosimy o kontakt mailowy.

3. Wystanie e-maila bez zatgcznikdéw i dostanie zatgcznikdw po terminie sktadania ofert uznawane jest
za ztozenie oferty po terminie.

4. Wykonawca moze wycofaé ztozong oferte pod warunkiem, ze uczyni to przed uptywem terminu

sktadania ofert. Wycofanie ztozonej oferty nastepuje na wniosek osoby uprawnionej przez
Wykonawce do kontaktéw z Zamawiajacym lub osoby upowaznionej do reprezentowania
Wykonawcy.

5. Whniosek o wycofanie oferty musi by¢ ztozony na adres e-mailowy i wedtug zasad obowiagzujacych
przy sktadaniu oferty. E-mail zawierajacy wycofanie nalezy opatrzy¢ tytutem ,WYCOFANIE".
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XI.

KRYTERIA OCENY OFERT | WYBORU WYKONAWCY

1. Ocenie podlegaja wytacznie oferty zgodne z trescig i przedmiotem zamowienia oraz spetniajace
wymagania okreslone w zapytaniu ofertowym.

2. Zamawiajacy zastosuje nastepujace kryteria oceny ofert:

a. cena oferty obejmujaca wszelkie koszty, jakie poniesie Zamawiajacy,
z uwzglednieniem wszystkich zobowiazan publiczno-prawnych (przy zatozonej
w Ofercie liczbie godzin) -max 20 pkt.,

b. liczba godzin szkolen dla przedstawicieli lokalnych instytucji i organizacji dotyczacych
tworzenia strategii, planéw dziatania lub rozwoju strategicznego
instytucji/organizacji — max 40 pkt.,

c. liczba godzin szkolen lub mentoringu/konsultacji z zakresu tworzenia i dziatania
lokalnych partnerstw — max 20 pkt.,

d. liczba godzin szkolen lub mentoringu/konsultacji z zakresu wsparcia obywateli
panstw trzecich - max 20 pkt.,

e. liczba publikacji dotyczacych tematyki projektu (dotyczy metodologa) — max 20 pkt.
3. Zasady oceny poszczegolnych kryteridw:

a. kryterium cena - oferta o najnizszej cenie (sposrod waznych i nieodrzuconych ofert)
otrzyma 20 punktéw. Punkty dla pozostatych ofert beda liczone wedtug nastepujacego
wzoru (z zaokragleniem do dwdch miejsc po przecinku):

C= (Cmin:C0)x 20

gdzie:

C — liczba punktoéw przyznana danej ofercie,
Cmin - najnizsza cena spos$rod waznych ofert,
CO - cena badanej oferty.

b. kryterium ,liczba godzin szkolen dla przedstawicieli lokalnych instytucji i organizacji
dotyczacych tworzenia strategii, planéw dziatania lub rozwoju strategicznego
instytucji/organizacji” - oferta Wykonawcy o najwiekszym doswiadczeniu (sposréd
waznych i nieodrzuconych ofert ztozonych na dana czes¢ zapytania) otrzyma 40 punktéw.
Punkty dla pozostatych ofert beda liczone wedtug nastepujacego wzoru:

D= (DO : Dmax) x 40

gdzie:

D — liczba punktéw przyznana danej ofercie,

DO - doswiadczenie danego Wykonawcy (liczba godzin szkolen),

Dmax — najwieksze doswiadczenie sposréd Wykonawcdw (liczba godzin szkolen).

c. kryterium ,liczba godzin szkolen lub mentoringu/konsultacji z zakresu tworzenia
i dziatania lokalnych partnerstw” - punkty dla ofert Wykonawcéw (waznych i
nieodrzuconych beda przyznawane nastepujaco: po 1 punkcie za kazde 10 godzin (ponad
wymagane minimum), jednak nie wiecej niz 20 punktéw (za 200 godzin).

d. kryterium ,liczba szkolen lub mentoringu/konsultacji z zakresu wsparcia obywateli
panstw trzecich” - punkty dla ofert Wykonawcédw (waznych i nieodrzuconych beda
przyznawane nastepujgco: po 1 punkcie za kazde 10 godzin (ponad wymagane minimum),
jednak nie wiecej niz 20 punktéw (za 200 godzin).



e. kryterium ,liczba publikacji dotyczacych tematyki projektu - punkty dla ofert
Wykonawcow (waznych i nieodrzuconych beda przyznawane nastepujaco: po 5 punktéw za
kazdy kolejny poradnik (ponad wymagane minimum), jednak nie wiecej niz 20 punktow (za
4 poradniki).

Wykonawca nie bedzie mégt zada¢ podwyzszenia wynagrodzenia, chociazby w czasie zawarcia
umowy nie mozna byto przewidzie¢ rozmiaru lub kosztéw tych swiadczen.

Za ustalenie ilosci prac i ich rozmiaru, jak réwniez innych swiadczen oraz sposobu ich
przeprowadzenia na podstawie kalkulacji wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, odpowiada
wytacznie Wykonawca.

W wyniku nieuwzglednienia okolicznosci, ktére moga wptynaé na ceng zamowienia, Wykonawca
ponosi¢ bedzie skutki btedéw w ofercie. Od Wykonawcy wymagane jest szczegétowe zapoznanie
sie z przedmiotem zapytania ofertowego, a takze sprawdzenie warunkéw wykonania zaméwienia
oraz skalkulowania ceny oferty z nalezyta starannoscia.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcdw: wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert, uzupetnienia lub doprecyzowania oferty (o ile nie naruszy to
konkurencyjnosci) i poprawienia oczywistych omytek, w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajacego.

Komisja oceny ofert ma prawo poprawic btedy rachunkowe w kalkulacji ceny zaproponowanej przez
Wykonawce. W takiej sytuacji komisja przelicza wartos$¢ oferty i przekazuje nowa wartos¢ oferty do
Wykonawcy. W przypadku braku akceptacji nowej wartosci oferty przez Wykonawce (w terminie
wskazanym przez Zamawiajacego) oferta zostaje odrzucona.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny oferty wiarygodnosci
przedstawionych przez Wykonawcow dokumentéw, oswiadczen, wykazdw, danych i informagji.

10.W przypadku, w ktérym ztozone zostana dwie (lub wiecej) jednakowe, najkorzystniejsze oferty,

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia negocjacji ceny z wiecej niz jednym
Wykonawca rownolegle.

11.Wszystkie oferty otrzymane po terminie sktadania ofert nie podlegaja ocenie.

XIll. WYKLUCZENIE WYKONAWCY

1.

W celu unikniecia konfliktu intereséw Zamawiajacy nie moze udzieli¢ zamdwienia podmiotom
powigzanym z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie
wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami wykonujacymi w jego imieniu czynnosci
zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajace w
szczegolnosci na:

a. uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spétki osobowej, posiadaniu co
najmniej 10% udziatow lub akgji (o ile nizszy prég nie wynika z przepisow prawa), petnieniu
funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pethomocnika,

b. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiefnstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspolnym pozyciu z
wykonawca, jego zastepca prawnym lub cztonkami organdw zarzadzajacych lub organdéw
nadzorczych wykonawcdw ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia,

¢. pozostawaniu z Wykonawca w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwosé co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamowienia.



2. Konflikt intereséw oznacza kazda sytuacje, w ktorej osoby biorace udziat w przygotowaniu lub
prowadzeniu postepowania o udzielenie zamowienia lub mogace wptynac na wynik tego
postepowania maja, bezposrednio lub posrednio, interes finansowy, ekonomiczny lub inny interes
osobisty, ktory postrzegaé mozna jako zagrazajacy ich bezstronnosci i niezaleznosci w zwiagzku z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia.

XIV. ODRZUCENIE OFERTY
1. Oferta zostanie odrzucona jesli:

a. zostata ztozona po wyznaczonym terminie lub w sposéb inny niz wskazany w zapytaniu
ofertowym,

b. jest niezgodna z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym,

c. jest niezgodna z obowigzujacymi przepisami prawa,

d. Wykonawca nie uzupetnit oferty lub nie udzielit do niej wyjasnieh w czasie wyznaczonym
przez Zamawiajgcego,

e. Wykonawca nie wykaze spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu,

f. Wykonawca przedstawit nieprawdziwe informacje,

g. Wykonawca podlega wykluczeniu.

2. W zwiazku z wykluczeniem Wykonawcy lub odrzuceniem oferty Wykonawcy nie przystuguja srodki
ochrony prawnej.

XV. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY BYC DOPEENIONE PO WYBORZE
OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

1. Po dokonaniu wyboru ofert Zamawiajacy poinformuje Wykonawcédw droga e-mailowa o wyniku
postepowania.

2. Wykonawca, ktorego oferte wybrano, zostanie poinformowany o terminie podpisania umowy,
przygotowanej przez Zamawiajgcego. Wzor umowy stanowi zatgcznik nr 4 do zapytania
ofertowego.

XVI. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Termin zwiagzania ofertg wynosi 60 dni, liczac od uptywu terminu sktadania ofert.

XVIl. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO",
informuje, ze: Administratorem danych osobowych uzyskanych w zwigzku ze ztozeniem oferty
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia nr FRSI/LIBRI/1/2024 prowadzonym w ramach projektu
LLiBri: biblioteki i lokalne partnerstwa na rzecz integracji i wtgczenia oséb z doswiadczeniem
migracji i uchodzstwa w Europie” wspotfinansowanego w ramach Funduszu Azylu, Migradgji
i Integracji 2021-2027. jest Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego, z siedziba
przy ul. M. Kopernika 17, 00-359 Warszawa.



2. Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigzanym

Z postepowaniem o udzielenie zamowienia tj. wytonieniem Wykonawcy, upublicznieniem wynikow
postepowania, poinformowania Wykonawcy o wynikach postepowania, zawarciem umowy a takze
w celach zwigzanych ze sprawozdawczosciag projektu.

Dane osobowe pozyskane w zwigzku zawarciem i wykonaniem umowy oraz koniecznoscia
wypetnienia obowigzkow prawnych Administratora beda przechowywane do konca okresu
przedawnienia potencjalnych roszczen z umowy lub do momentu wygasniecia obowigzkéw
przechowywania danych wynikajgcych z przepiséw prawa, ktéry z tych terminéw nastapi pdzniej.

4. Posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych
(skorzystanie z tego prawa nie moze skutkowac zmiane tresci oferty),

¢) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

XVIIIl. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

1.

2.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia postepowania na kazdym etapie, bez
podawania przyczyny.

W przypadku uniewaznienia postepowania Zamawiajacy nie ponosi kosztow postepowania.

XIX. UWAGI KONCOWE

1.

Niniejsze ogtoszenie nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy prawo zamoéwien publicznych,
a propozycje sktadane przez zainteresowane podmioty nie sg ofertami w rozumieniu kodeksu
cywilnego.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Zamawiajgcego do zawarcia umowy.

XX. WYKAZ ZALACZNIKOW DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO:

—_

> won

Zatacznik nr 1 — szczegdtowy opis i harmonogram przedmiotu zamowienia
Zatacznik nr 2 - formularz oferty
Zatacznik nr 3 — wzory: CV i wykazu doswiadczenia

Zatacznik nr 4 — wzér umowy z Wykonawca
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