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2. ZAKRES DZIALALNOSCI STATUTOWEJ, OPIS GLOWNYCH ZDARZEN:

Fundacja Rozwoju Spoteczeristwa Informacyjnego (FRSI) pomaga mieszkancom matych miejscowosci
korzystaé z mozliwosci nowych technologii. W efekcie majg oni dostep do praktycznej wiedzy. Uczg sie
rozwigzywaé konkretne problemy swoich spotecznosci i realizowac ich aspiracje. Tworczo poszukujg
nowych pomystéw i wspolnie je realizujg. Fundacja dociera do swoich odbiorcow poprzez biblioteki
i organizacje pozarzadowe. Jej pierwszym zadaniem byla realizacja ogoélnopolskiego Programu Rozwoju
Bibliotek — przedsiewziecia Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, ktére w latach 2009-2015 byto
wspierane przez Fundacje Billa i Melindy Gateséw. Dzieki Programowi tysigce bibliotek publicznych
w malych miejscowosciach peini role lokalnych centréw aktywnosci, gdzie mieszkancy spedzajg czas,
rozwijajg zainteresowania, zdobywajg nowe umiejetnosci i wspolnie dziatajg. FRSI prowadzi takze inne
projekty wspierajgce rozwdj lokalny z wykorzystaniem nowych technologii, m.in. Sektor 3.0. Nowe
technologie lokalnie, Link do przysztosci, Mobolab ~ roboty i tablety w Twojej szkole czy e-Mocni. cyfrowe
umiejetnosci, realne korzysci. Wiecej informacii: http://frsi.org.pl.

Rok 2016 byt dziewigtym rokiem dziatalnosci FRS!. Na dzien 31.12.2016 Fundacja zatrudniata 14 oséb (o
jedna osobe wiecej w poréwnaniu z rokiem poprzednim wedtug stanu na koniec grudnia 2015 roku). Firma
Perfectum-Audit Doradcy Finansowo-Ksiegowi Sp. z 0.0. kontynuowata obsiuge ksiegowosci i spraw
kadrowo-ptacowych Fundacji, natomiast radca prawny Ewa Marciniak-Mikulewicz kontynuowata
prowadzenie spraw prawnych Fundacji.

W 2016 roku odbyly sie trzy posiedzenia Rady Fundacji. Czionkowie Rady m. in.: zatwierdzili
sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji za rok 2015, przyjeli roczny plan
dziatania i plan finansowy na rok 2016, a takze dokonali wyboru audytora do przeprowadzenia badania
sprawozdania finansowego za rok 2015. Ponadto Rada udzielita absolutorium z wykonania obowigzkow
przez Zarzad za rok 2015 oraz przyjeta rezygnacje Rafala Kramzy z funkcji prezesa zarzgdu z dniem
29 lutego 2016 roku, powolujgc na to stanowisko dotychczasowego wiceprezesa Jacka Krolikowskiego.
Rezygnacja Rafata Kramzy byla zwigzana z objeciem przez niego funkcji prezesa powotanej przez FRSI
spotki Dimpact.

Akt Zatozycielski spotki z ograniczong odpowiedzialno$cia pod nazwa ,,Dimpact” /Digital Impact/.
zostat przyjety w formie aktu notarialnego z dniem 2 marca 2016 roku. Prezesem zarzgdu spotki zostat
Rafat Kramza, zastgpiony w pazdzierniku 2016 roku przez Mariusza Boguszewskiego. Powotanie spotki
ma dwa diugofalowe cele: finansowy (pozyskiwanie dodatkowego kapitatu na rozw6j FRSI — zysk spotki
bedzie przeznaczony na zasilenie funduszu statutowego Fundacji oraz biezgce funkcjonowanie i rozwoj
spotki) oraz pozafinansowy (eksploracja nowych obszaréw dziatan, dostep do nowych zasobow, partnerow,
nowy jezyk komunikacji, badanie rynkowego potencjatu wybranych produktéw/dziatarn FRSI). Spotka
bedzie prowadzi¢ dziatalno$¢ edukacyjng, eventowg oraz badawczg w zakresie wykorzystania technologii
informacyjno-komunikacyjnych dla rozwoju indywidualnego i instytucjonalnego. Jej produkty bedg
bazowaly przede wszystkim na doswiadczeniach FRSI.




Najwazniejsze dzialania podjete przez FRSI w 2016 roku

PROGRAM ROZWOJU BIBLIOTEK

Po zakonczeniu w marcu 2015 roku zasadniczej fazy Programu Rozwoju

: program Bibliotek wspieranej przez Fundacje Gatesow, zgodnie z pierwotnymi

>>— rozwoju zatozeniami, FRSI kontynuuje wybrane dziatania wspierajgce trwato$é

4 bibliotek efektow programu, bedace elementem wypracowanej wspoinie z Polsko-

Amerykanskg Fundacjg Wolnosci i Fundacjg Gatesow strategig trwatosci

PRB. Giéwne zafozenia strategii to wspieranie wykorzystania nowych

technologii w ofercie bibliotek oraz w sposobie ich dziatania, wzmacnianie potencjatu zespoléw bibliotek

poprzez sieciowanie bibliotekarzy oraz zapewnianie im dostepu do nowatorskich i nieszablonowych

inicjatyw prowadzonych przez biblioteki, a takze rozwijanie umiejetnosci rzeczniczych pracownikéw

bibliotek oraz wspieranie wspéipracy bibliotek z lokalnym $rodowiskiem. Srodki na te dziatania pochodzg
przede wszystkim od Polsko-Amerykanskiej Fundaciji Wolnosci.

Zasadnicza faza Programu skfadata sie z czterech komponentow: (i) wyposazenia bibliotek w sprzet
informatyczny; (ii) szkoleri dla bibliotekarzy; (iii) wzmacniania instytucji $rodowiska bibliotecznego;
(iv) promocji bibliotek. Programem {gcznie objetych zostato 3.808 placdwek bibliotecznych (bibliotek
gminnych wraz z filiami) z 1.256 gmin wiejskich i matych miast z catej Polski, co stanowi blisko 60%
placowek bibliotecznych potozonych na tych obszarach. Nabér bibliotek zostat przeprowadzony w formie
ogdlnopolskiego konkursu zgtoszen w trzech rundach: w 2009 roku (610 bibliotek gminnych, ponad 1.800
placowek), w roku 2011 (498 bibliotek, niemal 1.500 placéwek) i w 2013 roku (149 bibliotek gminnych,
ponad 480 placowek). taczny budzet zasadniczej fazy Programu Rozwoju Bibliotek wspieranego przez
Fundacje Gateséw wynosit ok. 33,2 min USD. Archiwum dziatan zasadniczej fazy Programu znajduje sie
na stronie: http://programrozwojubibliotek.ora/, natomiast jego podsumowanie - publikacja "Bibliotekal!
Wiece| niz myslisz. Szes¢ lat Programu Rozwoju Bibliotek". Polecamy takze lekture raportu pt. "Do czego
siuza biblioteki?" z badania wptywu Programu Rozwoju Bibliotek na uzytkownikéw bibliotek.

Ponizej przedstawiamy dziatania zrealizowane w ramach Programu Rozwoju Bibliotek w 2016 roku:

»> FRSI kontynuuje wsparcie dla dyrektorek i dyrektorow bibliotek,

ktorzy w 2015 roku wzigli udziat w szkoleniach z przywédztwa pt. 'S

»Kieruj w dobrym stylu”. Celem szkolers byl rozwoj kompetenciji i kieruj w dobrym stylu b
zarzgdczych i przywodczych: kierowania zespotem, komunikacji, e L '
wspolpracy z  otoczeniem, umiejetnosci  przekonywania, b 4

argumentowania i prezentacji wilasnych opinii (szkolenia byly

prowadzone przez treneréw Fundacji Szkota Lideréw). Kontynuacja polega na wspieraniu 26
inicjatoréw spotkan lokalnych grup dyrektoréw. Inicjatorzy stworzyli ok. 20 takich grup w catej
Polsce (wyjatkiem jest woj. zachodniopomorskie, w ktérym nie dziata zaden inicjator), ktére stuzg
dzieleniu si¢ wiedzg i do$wiadczeniami oraz wspdinemu rozwigzywaniu probleméw, jakie
napotykajg osoby zarzgdzajgce bibliotekami. Wsparcie obejmowalo m.in. dwudniowe szkolenie
inicjatorow w Olsztynie nt. dynamiki zmiany i wspierania innych w procesie zmian, majgce poméc
inicjatorom w prowadzeniu lokalnych spotkan z wykorzystaniem elementéw coachingu grupowego,
oraz superwizje.

» FRSI kontynuuje realizacj¢ przedsiewziecia "Strefy innowacji”, w ktérym
biblioteki inicjuja, testujg i upowszechniajg innowacije spoteczne odpowiadajace
na konkretne lokalne potrzeby. W fazie pilotazowej uczestniczyto 5 bibliotek (z
Grodziska Mazowieckiego, Jarocina, O$wiecimia, Piekar Sigskich, Wieliczki) (od V
pazdziernika 2013 roku), a w fazie wdrozeniowej (od grudnia 2014 roku) - 20
bibliotek z nastepujgcych miast: Cieszyna, Dagbrowy Gérniczej, Gtogowa,
Goldapi, Jasta, Jeleniej Goéry, Krosna, Krotoszyna, Kwidzyna, tap, Moraga, STREFA
Nowego Tomysla, Olawy, Piaseczna, Piotrkowa Trybunalskiego, Przasnysza, INNOWAC
Sepolna Krajenskiego, Stupska, Sopotu i Suchej Beskidzkiej. W 2016 roku
dalszy, aktywny udziat w projekcie zadeklarowalo 18 bibliotek (bez Piekar Slaskich — uczestnika
fazy pilotazowej, oraz Dgbrowy Gérniczej, Moraga, Krotoszyna, Kwidzyna i Otawy — uczestnikéw
fazy wdrozeniowej, z uwagi na zmiany kadrowe). Wsparcie w 2016 roku polegato na umozliwieniu
sieciowania stref migdzy sobg, a takze dzielenie sie doswiadczeniem. Powstato 5 grup skupionych
wokét nastepujgcych obszaréw tematycznych, zgtoszonych przez strefy: 1). Wspotpraca Biblioteki
z NGO i instytucjami na poziomie lokalnym, 2). Nowe kompetencije bibliotekarzy, 3). Innowacje w
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bibliotece - od koncepcji do realizacji, 4). Wspieranie przez biblioteki i partneréw grup
wykluczonych, 5). Wykorzystanie nowych technologii w pracy z mtodziezg. W lipcu i sierpniu strefy
wziely udziat w konkursie dotyczacym nauki programowania pt. "Wakacje z Finchem”. Kazda ze
stref otrzymata na okres wakacji z FRSI 5 robotow Finch celem wypracowania scenariuszy zajec i
filméw promujacych nauke programowania. Cztery zwycieskie scenariusze i filmiki zostaly
nagrodzone tabletami i byly promowane na portalach prowadzonych przez FRSI. 23-25 listopada
2016 roku odbyia sie trzydniowa konferencja Stref Innowacji w Jarocinie pt. ,Strefa dobrze
rokujgca”, zorganizowana we wspolpracy z miastem Jarocin. Poza przedstawicielami 18 stref
innowacji zaproszeni zostali takze przedstawiciele samorzadéw. W spotkaniu udziat wzieto tgcznie
100 osoéb ze stref i okoto 300 mieszkancow Jarocina i okolic, dla ktorych strefowicze zorganizowali
i przeprowadzili warsztaty na temat cybernetyki, programowania, tworzenia ksiazki dotykowej,
montazu i obrobki filméw, tworzenia gier planszowych, podstawy Internetu, bezpieczenstwa w
sieci, kaligrafii i zajecia plastyczne dla najmitodszych. W 2016 roku przedstawiciele stref
przygotowali tez wspdlng publikacje - zbiér dobrych praktyk dla bibliotek w obszarach pracy z
osobami wykluczonymi i z miodzieza, wspdipraca z organizacjami pozarzgdowymi, a takze
wprowadzania innowacji.

Kontynuowane byto wsparcie sieci LABIB, skiadajgce] sie obecnie z 44 o
aktywnych i gotowych do dzielenia sie wiedzg bibliotekarzy, a takze osob '
wspotpracujgcych z bibliotekami. Program jest realizowany od 2012 roku, il
a jego gtdbwnym celem jest inspirowanie srodowiska bibliotekarskiego do A AL
statego rozwijania dziatalnosci bibliotek. Jest to program liderski oparty na
cyklicznych spotkaniach warsztatowych i dziataniach podejmowanych
przez jego uczestnikébw na rzecz srodowiska bibliotecznego. Czescig
programu jest portal labib.pl - liczaca ok. 3 tysigce zarejestrowanych uzytkownikéw platforma
wymiany dobrych praktyk w branzy bibliotecznej. W portalu zamieszczono dotychczas blisko 1.600
inspiracji projektowych i artykutdw, z ktérych moga skorzysta¢ bibliotekarze (inspiracje to gotowe
scenariusze dziatan do przeprowadzenia np. w bibliotece). Ponadto na portalu labib.pl dziata
7 foréw branzowy wsrod bibliotekarzy realizujacych podobne projekty.

Model funkcjonowania sieci LABIB przechodzi transformacje —~ od struktury zainicjowanej i
organizowanej przez FRSI do niezaleznej grupy oséb skupionych wokoét wspoinych celow i filozofii
dziatania pod hastem ,Dziel sie wiedzg, mndz pomysty!", bedacej w partnerskiej relacji z FRSI.
Wewnatrz grupy trwajg dyskusje na temat powolania opiniotwérczego s$rodowiskowego
stowarzyszenia.

W 2016 odbyly sie dwa ogolnopolskie spotkania sieci, w coraz wiekszym stopniu przygotowywane i
prowadzone przez uczestnikéw programu. Podczas spotkan Labibianie debatowali nad
przysztoscig sieci, pracowali nad produktami LABIiB oraz wzmacniali kompetencje sieci
pozwalajace na jej usamodzielnienie. Zdobywali réwniez wiedze nt. pozyskiwania srodkow i
tworzenia strategii organizacji.

Ponadto czionkowie sieci Labib realizowali dziatania adresowane do bibliotekarzy spoza sieci,
ktore obejmowaly m.in. a) dwa Lokalne Spotkania LABIiB na Slasku i w Matopolsce poswiecone
wymianie doswiadczen; b) uruchomienie projektu Ambasadorzy LABIB — konsultacji tematycznych
skierowanych do bibliotek a $wiadczonych przez ekspertéw w swoich dziedzinach bedacych
cztonkami sieci; c) projekt grywalizacyjny - zaprojektowanie i przeprowadzenie kilkunastu gier na
platformie “MamBoGram”, d) Bibliohackaton — maraton programistyczno-projektowy, podczas
ktérego wypracowywane zostaty nowatorskie rozwigzania dla bibliotek.

Roéwnolegle zostat przeprowadzony rozwdj portalu labib.pl, kiéry obejmowat usprawnienie
funkcjonalnosci forum i wdrozenie mapy Ambasadoréw. W 2016 roku na portalu labib.pl Labibianie
we wspolpracy z FRSI| zorganizowali cykl miesiecy tematycznych (10) obejmujacy takie
zagadnienia jak: promocja, seniorzy w bibliotece, edukacja ekonomiczna i wzmacnianie
przedsiebiorczosci, wielokulturowos$¢, aktywnos¢ spoteczna i obywatelska mieszkancow, praca z
uzytkownikiem niepetnosprawnym, wzmacnianie aktywnosci obywatelskiej miodziezy, nauka
programowania, mapa Ambasadoréw, wolontariat. W ramach cyklu odbyto sie okoto 30 webinariow
oraz zostaly opublikowane nowe inspiracje i artykuly na portalu labib.pl zwigzane z tematykg
poszczegoinych miesiecy tematycznych.
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“Biblioteka to ja!” — po raz pierwszy poza Warszawa — w Fabryce Sztuki w t.odzi.

»

17 i 18 listopada 2016 roku odbyt sie VIl kongres bibliotek pod hastem ‘]i"t‘“‘(‘
E

ich indywidualnym rozwoju i wzmocnieniu w réznorodnych rolach, jakie petnig na co
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Tematyka kongresu koncentrowala sie na osobach bibliotekarek i bibliotekarzy — na i \ \*‘uﬂ .
&l

dzien. Wydarzenie cieszylo sie ogromnym zainteresowaniem bibliotekarek i
bibliotekarzy.

Finalnie, okolo 200 oséb wzieto udziat w 12 warsztatach i 3 sesjach prezentacji w ramach trzech
blokow tematycznych (“Edukacja to ja!”, "Dobry plan to ja!" oraz “Innowacja to ja"), a takze w
,hiekonferencji” (w ramach bloku “Ciekawo$¢ to ja!”), podczas ktérej odbyto sig¢ 10 dyskusji na
tematy zgtoszone i wybrane juz w trakcie wydarzenia. Kongres otworzyto wystgpienie Sylwii
Chutnik, podczas inauguracji ogtoszono tez zwyciezczynie konkursu stypendialnego im. Olgi Rok,
a firma Microsoft oficjalnie przekazata FRSI blisko 80 tysiecy dolaréw na realizacje projektu ,Link
do przysziosci. Zaprogramuj swojg kariere”.

Kongresowi towarzyszyt BiblioHakaton — programistki i programisci szukali innowacyjnych
technologicznych rozwigzan dla bibliotek. Powstaly pomysty na takie narzedzia jak: Tinder dla
ksigzek, wyszukiwarka pozwalajgca na zlokalizowanie ksigzki w przestrzeni biblioteki czy
aplikacja z bazg programéw (open source’owych) omijajgca blokady komputeréw bibliotecznych.

Podobnie jak w ubiegtych latach, FRSI wsparta merytorycznie i finansowo UL T

e
(dzieki srodkom Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci) konkurs w ramach OLGI
stypendlum Im. Olal Rok, ktéry koordynuje Akademia Rozwoju Filantropii. ROK:
L k ==

Laureatki konkursu (w obydwu kategoriach — biblioteki mniejsza i wigksze)

otrzymujg po 5.000 PLN stypendium z przeznaczeniem na wybrany przez

siebie cel zwigzane z ich rozwojem osobistym, np. na wydanie wiasnego =
tomiku poezji, podroz czy nawet kurs obstugi kos spalinowych i kurs pilarza-
drwala.

W piatej edycji konkursu wplyneto 68 zgloszen (16 w kategorii bibliotek mniejszych, 562 w kategorii
bibliotek wiekszych), o 20 zgloszen wiecej niz w poprzedniej edycji. Laureatkami zostaly: Natalia
Stepien (Biblioteka Publiczna MiG Centrum Kultury Pniewy) i Karolina Suska (Gminna Biblioteka i
Dom Kuitury); wyréznione: Anita Rucioch-Gotek (Biblioteka Publiczna w Zbgszyniu), Monika Bader
(Biblioteka dla Dzieci i Miodziezy nr 25 w Warszawie), Katarzyna Witus (Miejska Biblioteka
Publiczna w Czechowicach-Dziedzicach) oraz Dorota Kortas (Gminna Biblioteka Publiczna w
Nowem). Wreczenie nagrod i wyroznien nastgpito na listopadowym ogélnopolskim kongresie
bibliotek podczas jego inauguracji m.in. przez Sylwie Chutnik, ktéra jest cztonkinig kapituty
konkursu od poczatku jego istnienia, a jednoczeénie bylta gtdéwng moéwczynig podczas otwarcia
kongresu.

Rok 2016 byt pierwszym rokiem funkcjonowania przebudowanego portalu biblioteki.org.
Zgromadzilismy w nim materiaty wytworzone w czasie szesciu lat Programu Rozwoju Bibliotek i w
ramach innych projektéw FRSI, skierowanych do bibliotek i bibliotekarzy. Serwis zawiera przede
wszystkim materialy edukacyjne (scenariusze zaje¢, poradniki, webinaria, itp.) — jest miejscem
zdobywania praktycznej wiedzy, uczenia sie, poszukiwania i znajdowania pomystow. Jest takze
narzedziem komunikacji z bibliotekami, za pomoca ktérego informujemy o projektach, programach,
konkursach, dziataniach edukacyjnych i innych propozycjach skierowanych do bibliotek i
bibliotekarzy (zarébwno naszych, jak inaszych partneréow). Serwis zawiera takze polecane
inspiracje z portalu www.labib.pl, kalendarz (np. ogtoszenia o grantach dla bibliotek) a takze strony
tematyczne — zebrane materialy i informacje poswigcone tematom waznym dla bibliotekarzy lub
takim, ktére w sposob szczegolny chcemy promowac wsrdd bibliotekarzy (np. strona o rzecznictwie
na rzecz bibliotek czy strona poswiecona organizacji spotkan w bibliotekach). Wirtualny
Segregator, dawniej stanowigcy integralng czes¢ portalu www.biblioteki.org jako narzedzie do
zarzgdzania danymi bibliotek-uczestnikéw PRB, zostat zamkniety. Statystyka serwisu (dane
wedtug Google Analytics) - od 1 pazdziernika do 31 grudnia 2016 roku: 45.542 sesje, 16.306
uzytkownikow, 91.690 odstony.

Profil Programu Rozwoju Bibliotek w serwisie Facebook ma juz ponad 4.300 fanow -
bibliotekarzy, studentéw, partneréw i przyjaciét Programu (wzrost o blisko 700 fandéw w poréwnaniu
z rokiem 2015). Jest wykorzystywany do promowania Programu i dziatarn Fundacji skierowanych
do bibliotek, promowania innowacyjnych dziatan podejmowanych w bibliotekach oraz do zbierania
opinii w ramach prowadzonych przez Fundacje dziatan.

W 2016 roku FRSI kontynuowata organizowanie webinariéw (interaktywnych wykiadéw on-line dla
duzych grup — do 500 oséb). Obecnie sa one standardem w realizowanych przez nas akcjach i
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projektach. tacznie w przeprowadzonych dotychczas 162 webinariach uczestniczylo 9.309 osdb
(stan na koniec lutego 2017 roku). Ich tematyka obejmowata przede wszystkim wybrane aspekty
realizacji Programu Rozwoju Bibliotek oraz innych projektéw i akcji podejmowanych przez
Fundacje). Nagrania webinariow sg sukcesywnie udostepniane na portalu biblioteki.org (w
oparciu o nowe szablony prezentacyjne, wprowadzono takze rejestracie na webinaria oraz
zaktualizowano niezbedne informacje prawne dotyczace udziatu w webinariach. Wprowadzono
takze nowe regulacje dotyczace korzystania z webinariéw na subkoncie FRSI przez czionkéw sieci
Labib i Mobilnych Doradcow, tak aby mogli je realizowa¢ samodzielnie.

W 2016 roku zostat wyprodukowany kurs e-learningowego dla bibliotekarzy i bibliotekarek na temat
rzecznictwa, sktadajacy sie z 11 modutdw: 1) Wstep - czym jest rzecznicznictwo i dlaczego warto
je prowadzi¢; 2) Zasoby - zasoby, jakimi dysponuje biblioteka, aby prowadzi¢ dziatania rzecznicze;
3) Problem rzeczniczy - analiza, jakiego rodzaju problemy mozna rozwigza¢ za pomocag
rzecznictwa; 4) Cele - ustalenie celdow rzecznictwa; 5) i 6) Adresaci - bezposredni i posredni
adresaci rzecznictwa i ich analiza; 7) Przekaz - jak stworzyé skuteczny przekaz rzeczniczy; 8)
Prezentacja o bibliotece - jak zaprezentowaé biblioteke na posiedzeniu rady gminy; 9) Dziatania
regularne i kampanie rzecznicze - jak je prowadzi¢; 10) Relacje z mediami - kontakty z
dziennikarzami; 11) Strona interentowa i media spotecznosciowe - jak wykorzystywaé je w
dziataniach rzeczniczych. Gtéwng bohaterka kursu jest bibliotekarka Alicja - to wiasnie z nig
uczestnicy kursu bedg uczy¢ sie i przechodzi¢ po kolei wszystkie czesci szkolenia. Moduly zostaly
wyprodukowane w narzedziu Articulate Storyline, zostaly do nich dodane takze nagrania lektorskie.
Kurs zostanie udostepniony w 2016 roku na platformie Moodle FRSI.

SEKTOR 3.0. NOWE TECHNOLOGIE LOKALNIE

W 2016 roku FRSI kontynuowata rozpoczety w maju 2012 roku program Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci ,,Nowe Technologie Lokalnie” (obecnie: Sektor
3.0. Nowe Technologie Lokalnie” — proces rebrandingu zakonczyt sie na poczatku
2017 roku). Celem programu jest podnoszenie wiedzy i umiejetnosci przedstawicieli
lokalnych organizaciji pozarzadowych w zakresie wykorzystania nowych technologii w
biezgcej dziatainosci. Czwarta edycja przedsiewziecia zakonczyta sie we wrzesniu
2016 roku, a piata jest realizowana od pazdziernika 2016 roku (potrwa do kofica
wrze$nia 2017 roku).

Program skiada sie z dziatan o charakterze lokalnym i ogélnopolskim.

Dziatania o charakterze lokalnym sg kierowane do wybranej grupy organizacji pozarzadowych z matych
miejscowosci, ktorym oferowane sg m.in. specjalistyczne szkolenia i wsparcie sieci tzw. Mobilnych
Doradcow ICT. W ramach czwartej edycji, po zrekrutowaniu nowych cztonkéw sieci, 80 doradcow udziela
statego wsparcia szkoleniowego i doradczego lokalnym organizacjom pozarzadowym w zakresie
biezgcego wykorzystania sprzetu i oprogramowania oraz posredniczy w poszukiwaniu partneréw do
wspotpracy przy projektach z obszaru ICT (tgcznie zrealizowano przeszto 3.000 ustug doradczych).

W ramach programu funkcjonuje takze sie¢ TechKlubéw w 16 miastach w catej Polsce, ktére majg forme
cyklicznych, nieformalnych spotkarh oséb zainteresowanych szerszym zastosowaniem ICT przede
wszystkim w sektorze organizacji pozarzagdowych. W trakcie spotkan uczestnicy dzielg sie
doswiadczeniami z wykorzystaniem technologii, rozmawiajg o nowych trendach i narzedziach oraz
sposobach ich uzycia. Takie spotkania sprzyjaja takze nawigzywaniu relacji (sieciowaniu) i wspotpracy
przedstawicieli trzeciego sektora, biznesu i nauki. W 2016 roku w spotkaniach wzieto udziat blisko 4.000
0sobb.

Dziatania o charakterze ogélnopolskim: w maju 2016 roku w Warszawie zostala zorganizowana kolejna
konferencja ,Sektor 3.0. Technologie w organizacjach pozarzadowych”, w ktérej wzielo udziat blisko 600
0s6b — przedstawicieli organizacji pozarzadowych, $wiata biznesu, nauki i administracji publiczne;j.
Warsztaty i prezentacje prowadzito blisko 60 prelegentdéw z kraju i z zagranicy. Odbyly sie rowniez
pokazy najnowszych technologii i targi rozwigzan technologicznych dla trzeciego sektora. Wydarzenie,
ktorego hastem przewodnim bylo ,HumanTech”, aktywnie wspierali partnerzy biznesowi, w tym firmy
Orange Polska, Microsoft, Intel oraz Uber. W trakcie konferencji po raz kolejny przyznano specjalng
nagrode ,Nowe Technologie Lokalnie Sektor 3.0” dla organizacji majacej szczegolny dorobek w
promowaniu ICT w trzecim sekiorze. Nagrode w wysokosci 40.000 PLN otrzymata Fundacja TUS z
Warszawy. Filmowa relacja z konferenciji jest dostepna tutaj.




Elementem programu jest takze serwis tematyczny www. technologie.ngo.pl, bedgcy czgscig portalu dla
organizacji pozarzgdowych www.ngo.pl. Serwis, aktywnie rozwijany w 2016 roku, skiada sie z kilku
blokéw tematycznych, strefy blogeréw, mediateki oraz narzedziownika.

Projekt jest finansowany ze srodkéw PAFW. Warto$¢ obecnej edyciji to blisko 1,7 min PLN.

LINK DO PRZYSZLOSCI. ZAPROGRAMUJ SWOJA KARIERE

Miedzy styczniem a grudniem 2016 r. byla realizowana druga edycja
LINK projektu ,,Link do przysziosci” Zaprogramuj swojq karier¢” (wczesniej

projekt byt realizowany pod nazwa: ,Link do przysziosci. Miodzi.
PRZYSZI’.‘SC' Internet. Kariera”). Je] celem byto zachecanie do nauki kodowania miodych
ZAPROORAMUJ SWOUA KARIERE  0sob w  wieku 10-15 lat z terendw wiejskich i miast do 100 tys.

mieszkancow. Projekt jest realizowany ze $rodkéw Microsoft w ramach
inicjatywy YouthSpark (grant w wysokosci 78.500 USD) we wspotpracy z dziatem edukacyjnym Microsoft
(DX Team). W ramach projektu w bibliotekach i szkotach odbywaly sie 1,5-godzinne warsztaty dla
uczniéw klas 4-6 szkét podstawowych oraz gimnazjalistéw, zachecajace ich do nauki programowania. W
trakcie warsztatéw uczestnicy rozmawiali o tym, czym jest kodowanie, stworzyli swoje pierwsze aplikacje
z wykorzystaniem atrakcyjnego graficznie jezyka Scratch, a takze napisali wiasne programy do
sterowania robotami Finch (zakupionymi przez FRS|I w ramach Programu Rozwoju Bibliotek).
Przedsiewziecie zostato objete patronatem Ministra Cyfryzacji i Ministra Edukacji Narodowej oraz
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Warsztaty byty prowadzone przez 22 miodych treneréw — specjalistow ICT. Dla wiekszosci uczestnikow
byto to pierwsze spotkanie z kodowaniem. Praktycznie wszyscy ocenili warsztaty pozytywnie, a niemal
90% wyrazilo che¢ kontynuowania nauki programowania. W 2016 roku odbyto si¢ ponad 200 warsztatow,
w ktorych wzieto udziat ponad 3.350 os6b w wieku 10-15 lat. W obu edycjach projektu odbylo sie tgcznie
422 warsztaty, w ktérych wzieto udziat tgcznie ponad 7.350 oséb w wieku 10-15 lat.

Warsztaty zorganizowaty w wiekszosci biblioteki - poza tym organizatorami byty takze szkoty, osrodki
kultury i organizacje pozarzgdowe. Zdecydowana wiekszos¢ z nich odbyta sie na wsiach lub w matych
miejscowosciach.

Chetne instytucje uczestniczace w projekcie otrzymaly réwniez wsparcie w powolaniu Lokalnego Klubu
Kodowania — miejsca, w ktérym uczestnicy warsztatéw ,Linku do przysziosci” oraz inne zainteresowane
osoby moga rozwijaé¢ swoje umiejetnosci programistyczne. W ramach oferowanego wsparcia moga liczy¢
na gotowe scenariusze i materialy edukacyjne, wypozyczenia robotéw Finch (na okresy dwumiesigczne),
a takze udziat w spotkaniach online i offline o charakterze szkoleniowym i sieciujgcym. Od stycznia 2016
r. powotanych zostalo 175 Lokalnych Klubéw Kodowania, ktére zorganizowaly juz ponad 2.000
warsztatébw, a swoimi dziataniami dotarty do ponad 12.000 os6b. Zachecamy do obejrzenia
krotkiego filmu prezentujacego dziatalno$¢ Lokalnego Klubu Kodowania w Gminnej Bibliotece Publicznej
w Murowie (woj. opolskie).

We wczesniejszych edycjach projektu w latach 2012-2015 pod nazwg ,Link do przysziosci. Mtodzi.
Internet. Kariera”, ktoérego celem bylo wspieranie miodych ludzi w nieszablonowym planowaniu swojej
kariery z uwzglednieniem mozliwosci jakie dajg nowe technologie, udziat wzieto tgcznie okoto 40.000
miodych osob w wieku 15-19 lat.

ZIELONE GRY
W kwietniu 2016 roku FRSI zakonczyla realizacje projektu ,Zielone Gry.
. Biblioteki i organizacje pozarzadowe wiaczaja miodych do gry o przyrode”,
\ ktérego celem bylo zwiekszenie wiedzy miodziezy nt. ekologii poprzez dziatania
’I Ron edukacyjne prowadzone przez organizacje pozarzgdowe i biblioteki, w
o ~Ll.ﬁ\ . szczegolnosci poprzez popularyzacje gier planszowych o tematyce ekologicznej
@ (www.zielonegry.crs.org.pl). Projekt byt realizowany od maja 2014 roku przez
zielone gry Stowarzyszenie Centrum Rozwigzan Systemowych we wspétpracy z FRSI oraz

Fundacjg Ekorozwoju. Rolg FRSI byta promocja projektu wséréd bibliotek,
wspotpraca przy tworzeniu scenariuszy wykorzystania gier oraz popularyzacja idei




gier ekologicznych w bibliotekach. Catkowity budzet projektu to 987.192 PLN (w tym czesé dotacji po
stronie FRSI 27.792 PLN). Finansowanie pochodzito ze $rodkéw Mechanizmu Finansowego EOQG 2009-
2014, ktérego operatorem jest Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j.

W ramach projektu Centrum Rozwigzan Systemowych przygotowato internetowa ,Grg z Klimatem” oraz
planszowg gra ,Wiadcy Doliny". Zostaly takze przygotowane scenariusze do wszystkich gier (,Gra
z Klimatem”, Wiadcy Doliny”, ,Ropa z Catanu”) oraz materialy edukacyjne dla beneficjentéw projektu (m.in.
filmy i quizy). W siedmiu miastach zostaty przeprowadzone szkolenia dla 161 uczestnikéw projektu —
bibliotekarzy i przedstawicieli organizacji pozarzgdowych. Osoby, ktére wziety w nich udziat, zostaly
wyposazone w gry i materiaty, dzieki ktérym zorganizowaty rozgrywki dla miodych ludzi w swoich
miejscowosciach. Realizacja projektu zakonczyta sie w 4 kwietniu 2016 roku Festiwalem Gier (Warszawa),
w ktérym wzielo udziat ok 150 bibliotekarzy, przedstawicieli organizaciji pozarzgdowych i innych instytuciji
(szk&t, przedsiebiorcow). Na festiwalu FRSI prowadzita warsztat pt. ,Gry w edukacji pozaformalne;j”.

YOUR KITE

Projekt o petnym tytule ,,YourKITE - Inicjatywa na rzecz poszerzenia

KI wiedzy i umiejetnosci miodych ludzi natemat IT i przedsiebiorczosci
M oraz zwigkszenia ich szans na zatrudnienie” jest realizowany od wrzesnia
—— = 2015 roku w ramach programu ,Erasmus+” (Partnerstwa Strategiczne na
rzecz Miodziezy) przez partnerstwo w skiadzie: Norsensus Media Forum

(lider, Norwegia), Fundatia Danis (Rumunia), Fundacja Rozwoju Wolontariatu (Polska; po likwidaciji
zastgpiona w partnerstwie od poczatku 2017 roku przez Fundacje Aktywnych Inicjatyw Rozwoju (FAIR)
oraz FRSI. Rolg FRSI jest zajecie sie tematami metodyki edukacji dorostych/miodziezy i orientacji

zawodowej na rynku pracy. Projekt potrwa do konca czerwca 2017 roku. Jego budzet wynosi 139.138
EUR, przy czym czes$¢ dotacji po stronie FRSI to 22.719 EUR.

W ramach projektu powstat podrecznik dla treneréw-wolontariuszy chcacych prowadzi¢ zajecia z
miodziezg, obejmujacy tematy takie jak: specyfika pracy z mtodziezg, wolontariat, metodyka edukacji
dorostych, doradztwo zawodowe, wsparcie przedsiebiorczosci (w jez angielskim, norweskim, rumunskim i
polskim — do pobrania tutaj). Podrecznik zawiera przewodnik metodologiczny i scenariusze zaje¢ z
miodzieza. Ponadto, zostato zorganizowane szkolenie metodyczne dla miodych trenerow-wolontariuszy
(11-17 wrzesnia 2016 roku, Ighiu k. Alba lulia (Rumunia)). Z Polski uczestniczyly nim 6 osoby: trzy
wytonione sposrod wolontariuszy zwigzanych z bibliotekami (przez FRSI) i trzy sposrod studentow-
wolontariuszy zwigzanych z Fundacjg Rozwoju Wolontariatu. tacznie w szkoleniu wzieto udziat ok 18
uczestnikéw i 4 trenerow. Szkolenie obejmowato umiejetnosci trenerskie dotyczace prowadzenia
warsztatow dla innych mtodych ludzi oraz wiedze dotyczgca planowania kariery i rynku pracy, wolontariatu,
przedsiebiorczosci oraz komunikacji wizualnej. ZwieAczeniem szkolenia bylo poprowadzenie w parach
przez uczestnikbw wilasnych mini-warsztatow. Po szkoleniu trenerzy-wolontariusze w listopadzie i grudniu
2016 roku majg za zadanie przeprowadzi¢ warsztaty dla miodziezy w wieku 14-17 lat. Do konca czerwca
inne zainteresowane osoby majg mozliwos¢ uczestniczy¢ w konsultacjach on-line, prowadzonych w jezyku
angielskim. Wiecej informaciji: http!//vourkite.org.

DAILY INNOVATORS & DAILY EDUCATORS IN THE LIBRARIES

Projekt jest realizowany od poczatku pazdziernika 2015 roku ze srodkéw programu ,Erasmus+” (Akcja 2:
Partnerstwa Strategiczne, Edukacja dorostych). FRSI jest liderem partnerstwa z udziatem Biblioteki
Narodowej Litwy, Culture Information Systems Center z totwy, Biblioteki w Oppland w Norwegii i
holenderskiej Reading&Writing Foundation. Biblioteka litewska i organizacja z totwy to grantobiorcy
Fundacji Gateséw w ramach programu ,Global Libraries”, z kolei Reading&Writing Foundation prowadzi
rzecznictwo na rzecz bibliotek wobec Unii Europejskiej dla ,Global Libraries”. W ramach projektu zostanie
wypracowany i przetestowany model wielokulturowej, innowacyjnej i kreatywnej biblioteki, w tym sposoby
wspierania uczenia sie dorostych w tych dziedzinach. Projekt bedzie realizowany do konca sierpnia 2018
roku, a jego catkowity budzet wynosi 300.800 EUR (w tym budzet FRSI 78.426 EUR).

W ramach projektu zrealizowalismy badanie ilosciowe (na probie 333 bibliotek) oraz jakosciowe na probie
ponad 20 bibliotek (po 6 na Litwie, totwie i w Polsce oraz 4 w Norwegii). Na ich podstawie zostat
przygotowany raport “Learning experiments in the libraries”, ktérego ukornczenie planowane jest na
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marzec 2017 roku. Odbyly sie takze cztery wyjazdy szkoleniowe (czerwiec - pazdziernik 2016 roku,
Polska, totwa, Norwegia, Litwa). Rozpoczelismy réwniez prace nad modelem “biblioteki MIC" - czyli
wielokulturowej (multicultural), innowacyjnej i kreatywnej (creative). W ramach projektu zostang
przygotowane takze materialy edukacyjne dla bibliotekarzy oraz scenariusze do wspolpracy z
uzytkownikami bibliotek

BRIDGING GAPS FOR INCLUSIVE CIVIC ENGAGEMENT

Od czerwca 2016 roku FRSI realizuje projekt pt. “Bridging Gaps for Inclusive Civic Engagement”
(program EuropeAid “Ukraine Civil Society Support Programme — 2015"). Jego liderem jest Centrum
Zarzadzania Kulturg we Lwowie, a partnerami: FRSI, Stowarzyszenie Bibliotekarzy Ukrainskich oraz
Fundacja ,Pomagaem”. Celem projektu jest zwiekszenie roli spoteczenstwa obywatelskiego w spoteczno-
ekonomicznym rozwoju Ukrainy, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotecznosci dotknigtych konfliktem na
wschodzie kraju. Koncepcja projektu wykorzystuje role bibliotek w procesach integracji spotecznej,
kreowaniu przestrzeni dla organizacji pozarzadowych oraz mozliwosci realizacji skutecznych kampanii
spotecznych. Budzet projektu: 600.000 EUR, w tym czes¢ FRSI ok. 34.700 EUR (z czego 10% to wkiad
wilasny). W ramach projektu FRSI jest zaangazowana w przygotowanie i realizacje 3 komponentow:
szkolerh z mapowania spotecznosci lokalnych oraz monitorowania procesu mapowania, diagnozy oraz
przygotowania plandéw strategicznych 12 malych miast ukrainskich, a takze realizacje szkolen z
umiejetnosci przywddczych dla osob przesiedlonych. Dotychczas m.in. przeprowadzono procedure wyboru
treneréw (ukrainskich i polskiego), wypracowano podejscie i metodologie szkolen z mapowania
spofecznosci lokalnych, przeprowadzono rekrutacje dla grup inicjatywnych z miast ukrainskich, a takze
przeprowadzono warsztaty z mapowania spotecznosci lokalnych oraz z budowania umiejgtnosci
przywédczych dla osob przesiedlonych. Projekt zakonhczy sie w czerwcu 2018 roku.

PARTNERSTWO NA RZECZ EDUKACJI FINANSOWEJ

W okresie maj-grudzien 2016 roku FRSI zrealizowata (jako partner) projekt pt.
p r e ,Partnerstwo na rzecz Edukacji Finansowej” (PREF), finansowany ze $rodkow

Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego wraz z Fundacjg Microfinance Centre (lider)
oraz Fundacjg Innowacja i Wiedza oraz Zwigzkiem Biur Porad Obywatelskich.
Opracowano: a) zreby strategii edukacji finansowej 2017-2020, b) “Portret finansowy
Polaka” - przeglad informacji zrédiowych nt. zachowan finansowych Polakéw, c)
katalog kompetencji z zakresu edukacji finansowej mieszkancéw, d) standardy
edukacji finansowej - profil edukatora i program; e) potencjat PREF - podsumowanie
doswiadczenia, oferty i programéw partnerow PREF. Materiaty zostaty zaprezentowane na seminarium pt.
“Edukacja finansowa dla kazdego” w Warszawie, 30 listopada 2016 roku, i sg dostgpne na stronie
organizacji koordynujacej dziatania PREF w 2016 roku.: http://mfc.ora.pl/pref/. Budzet projektu to 32.110
PLN, w tym dotacja dla FRSI 4.560 PLN; wkfad wtasny FRSI 1.400 PLN.

PREF zostato zainicjowane przez 12 organizacji pozarzadowych, w tym FRSI, dziatajgcych w dziedzinie
edukacji finansowej. Jest nieformalng grupg organizacji i instytucji, ktére prowadzg dziatania w obszarze
edukacji finansowej (http://www.edufin.pl/index.php/partnerstwo-na-rzecz-edukacji-finansowej). Misjg
PREF jest stworzenie platformy dialogu, stuzgcej koordynacji i wspotpracy sektora publicznego,
prywatnego i organizacji pozarzadowych w celu oferowania mieszkancom Polski - wszystkim grupom
spotecznym - wysokiej jakosci edukacji finansowej, dopasowanej do ich potrzeb.

PARTNERS T W
NARZECZ
LA S1

FRSI we wspotpracy z tymi samymi partnerami oraz Fundacjg Wspomagania Wsi i Fundacjg Warszawski
instytut Bankowosci, bedzie kontynuowaé dzialania PREF w 2017 roku ze $rodkéw Zarzgdu
Wojewodztwa Mazowieckiego oraz Funduszu Inicjatyw Obywatelskich.

FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA JEDYNCE PRASY LOKALNEJ | REGIONALNEJ

“Fundusze europejskie na jedynce prasy lokalnej i regionalnej”

. to projekt zrealizowany w okresie sierpien-grudzien 2016 roku, w

Fundus-ze- n?gsc{miﬁ ktorym FRSI byta partnerem Stowarzyszenia Gazet Lokalnych (SGL)
Europejs WS [Récionalne) W ramach  konkursu  dotacji  Ministerstwa  Rozwojy,
wspoffinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020. Projekt miat
na celu podniesienie kompetencji i wiedzy przedstawicieli mediéw lokalnych i regionalnych z catej Polski nt.
sposobow i metod informowania o funduszach europejskich oraz promowania wiedzy o nich. W dziataniach
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wzielo udziat 700 oséb z 16 wojewddztw: dziennikarzy i wydawcéw gazet lokalnych i regionalnych,
przedstawiciele srodowiska telewizyjnych nadawcéw lokalnych i regionalnych oraz lokalnych rozgto$ni
radiowych. We wszystkich wojewodztwach odbyly sie 3-dniowe warsztaty. Wiedze zdobytg na warsztatach
dziennikarze lokalni uzupetnili uczestniczac w cyklu webinariéw. Gospodarzem tego dziatania byta FRSI:
zorganizowalismy 5 jednogodzinnych webinaridéw nt. funduszy europejskich, w ktérych ekspertami byli
trenerzy SGL. Nagrania wraz z materiatami sg udostepnione na stronie lidera projektu:
http://aazetylokalne pl/webinaria/. Budzet projektu to 419.704 PLN (w tym dotacja dla FRSI: 7.750 PLN;
wkiad wiasny FRSI: 2.100 PLN).

MOBOLAB — ROBOTY | TABLETY W TWOJEJ SZKOLE

30 listopada 2016 roku FRSI podpisata umowe na realizacje projektu pt.
»Mobolab — roboty i tablety w Twojej szkole”, ziozonego w marcu 2016 roku
w odpowiedzi na konkurs w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Mazowieckiego 2014 — 2020 (Dziatanie 10.01.02 ,Edukacja
ogo6lna w ramach ZIT"). Projekt realizujemy z partnerami: Gming Wotomin i
Miastem Zielonka. Celem projektu jest rozwijanie kompetencji informatycznych
uczniéw, a takze wzrost ich kreatywnosci i innowacyjnosci, z 10 szkot
podstawowych i gimnazjow z terenu Zielonki i Wotomina. W ramach projektu
realizowane sg szkolenia dla nauczycielek i nauczycieli, szkoty otrzymajg po 14 robotéw edukacyjnych
mBot, po 6 zestawéw uktaddw programowalnych Arduino wraz z akcesoriami oraz po 14 tabletow (z
wyjatkiem Zespolu Szkét w Duczkach w Gminie Wotomin, ktéry posiada juz tablety). W roku szkolnym
2017/2018 nauczyciele beda prowadzi¢ lekcje i zajecia pozalekcyjne z wykorzystaniem robotdw, ukiadow
Arduino i tabletéw w oparciu o scenariusze zajec¢ przygotowywane w ramach projektu. Budzet projektu to
813.938,75 PLN, w tym dotacja: 651.498,75 PLN (wkitad wiasny zapewniajg gminy w postaci wynagrodzen
nauczycieli i uzyczenia sal lekcyjnych). Jest to pierwszy zlozony przez FRSI wniosek o dofinansowanie z
funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i pierwszy dofinansowany z tych funduszy. W grudniu 2016 roku
zostalo zrealizowane pierwsze zadanie w ramach projektu: opracowana‘Baze scenariuszy’ zajec i
materiatéw edukacyjnych w zakresie nauki programowania z wykorzystaniem robotow edukacyjnych,
robotyki i wykorzystania tabletéw podczas lekcji. W opracowaniu znalazio sie ok. 200 scenariuszy lekciji i
zaje¢ pozalekcyjnych oraz ok. 100 materiatlbw edukacyjnych (filméw instruktazowych, kursow
internetowych i samouczkoéw). Projekt bedzie realizowany do czerwca 2018 roku.

+E-MOCNI: CYFROWE UMIEJETNOSCI, REALNE KORZYSCI"

(' \ CYFROWE UMIEJETNOSCI 30 grudnia 2016 roku zostata podpisana umowa o
¢ Phocas ‘
o

dofinansowanie projektu ,,e-Mocni: cyfrowe umiejetnosci,
REALNE KORZYSCI realne korzysci”. Projekt zostat ztozony w kwietniu 2016 roku w
ramach dziatania 3.1. Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa.
Liderem tego przedsiewziecia jest Fundacja Aktywizacja, a partnerami: FRSI, Polski Zwigzek Gtuchych
(oddziat t6dzki) oraz Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego. Jest to wielki sukces z uwagi na zasieg
przedsiewzigcia (finalnie: 101 gmin z 16 wojewodztw, w wiekszosci do 20 tys. mieszkancow) oraz jego
skale: budzet projektu to 15.993.550,30 PLN, w tym wnioskowana kwota dofinansowania: 14.582.945,80
PLN; udziat FRSI w budzecie projektu to 3.064.848,50 PLN (w tym 1.800 PLN wkiadu wtasnego)

W ramach projektu szkoleniami nt. obstugi komputera i e-ustug (publicznych i prywatnych) bedzie objetych
ponad 22,8 tys. osob dorostych, w tym 1.800 osob z niepetnosprawnosciami. W ramach projektu zostana:

e przygotowane sylabusy szkolen dot. e-ustug w 9 obszarach wskazanych w ,Ramowym
katalogu kompetencji cyfrowych” (tj.. praca i rozwoj zawodowy, edukacja, relacje z
bliskimi, realizacja zainteresowan, zdrowie, finanse, religia i potrzeby duchowe, sprawy
codzienne, zaangazowanie obywatelskie),

e przeszkoleni trenerzy lokalni (po 1-5 osdb z kazdej gminy),

e dostarczony sprzet komputerowy (w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami) do miejsc
organizacji szkolen (w tym bibliotek publicznych);

e wsparte tworzenie gminnych partnerstw na rzecz edukacji cyfrowe;.

Realizacja projektu zakonczy sie w lipcu 2019 roku. Wiecej informaciji o projekcie: www.e-mocni.org.pl.




FRSI peini kiuczowa role merytoryczng w tym projekcie, m.in. odpowiada za przygotowanie i aktualizacje
programow szkolen dla mieszkancéw, przygotowanie i przeprowadzenie 9 kurséow e-learningowych oraz
przeszkolenie i wsparcie treneréw lokalnych.

TYDZIEN Z INTERNETEM

FRSI juz po raz szosty koordynowata polskg edycje ogéinoeuropejskiej kampanii
»Tydzienn z Internetem” (,Get Online Week"), prowadzonej przez stowarzyszenie
Telecentre-Europe. Akcja ma na celu zachecenie jak najwiekszej liczby oséb do
poznania mozliwosci Internetu.

Kazdego roku w ramach kampanii FRSI| wraz z partnerami przygotowuje scenariusze
spotkan prezentujgcych ciekawe i praktyczne mozliwosci wykorzystania roznorodnych
zasobow Internetu. Spotkania odbywajg sie lokalnie w miejscach oferujgcych
pubhczny dostep do sieci — przede wszystkim w bibliotekach, a takze w szkofach, domach kultury,
pracowniach komputerowych. Myslg przewodnig szdstej polsk|ej edycji kampanii, realizowanej w dniach
14-20 marca 2016 roku, byto $wiadome korzystanie z Internetu oraz bezpieczne zakupy w sieci.
Uczestnicy mogli dowiedzie¢ sie np. jak oceni¢ wiarygodnos$¢ sprzedawcy, bezpiecznie dokonywac
ptatnosci, chroni¢ swoje dane i prywatnos¢, stworzy¢ bezpieczne hasto oraz korzystac z praw
przystugujacych osobom kupujgcym w sieci. Temat tegorocznej edycji byt inspirowany nowg unijng
strategig Jednolitego Rynku Cyfrowego, ktéra koncentruje sie przede wszystkim na znoszeniu barier w
handlu i ustugach elektronicznych. W kampanie zaangazowaly sie 502 instytucje, ktdre zorganizowaty
spotkania dla ponad 16.000 oséb.

Wsérod partnerow ,Tygodnia z Internetem 2016” byli: Centrum Edukacji Obywatelskiej, Fundacja
Aktywizacja, Fundacja Dzieci Niczyje, Fundacja Orange, Fundacja Szkota z Klasg, Stowarzyszenie
WIOSNA (Akademia Przysziosci), mBank, Microsoft, SafeKiddo Foundation, UPC Polska. Swoje
scenariusze udostepnili tez Fundacja Panoptykon, Fundacja Odkrywcéw Innowacji oraz Koalicja
Wybieram e-faktury”, w skitad ktérej wchodza: Konfederacja Lewiatan, Orange Polska, UPC Polska oraz
Envelo. Wydarzenie zostato objete patronatem honorowym Ministerstwa Cyfryzacji oraz Prezesa Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentow.

W Polsce w sze$é dotychczasowych edycji kampanii zaangazowato sie juz tacznie ponad 2.600 instytuciji
i ponad 65.000 osob. Wszystkie scenariusze spotkan sg dostepne na stronie www.tydzienzinternetem.pl.

NARODOWY COACHING. JAK ROZWINAC NASZE SKRZYDLA?

vV

(e 4 Od 2014 roku FRSI wspétpracuje z Instytutem Badan nad Gospodarkg Rynkowa

N7 b, , iy (IBhGR) w przedsiewzieciu, w ramach ktérego w bibliotekach organizowane sg

b yer S %y debaty lokalne. FRSI zapewnia rekrutacj¢ bibliotek-organizatoréw debat |

"f‘ e\ 7 il moderatoréw, przygotowanie scenariusza debaty oraz wspiera bibliotekarzy

o Aol 1_“ promocyijnie. Druga edycja debat odbyla sie w 52 bibliotekach miedzy 16 a 22

- maja 2016 roku, na podstawie scenariusza przygotowanego przez FRSI pt. ,Jak

zwiekszy¢ zaangazowanie mieszkancoéw w sprawy spotecznosci lokalnej?”. Uczestniczyto w nich ponad

1000 os6b - samorzgdowcow, dyrektorow szkot, nauczycieli, uczniow, studentéw, pracownikow bibliotek i

osrodkow  kultury, przedstawicieli organizacji pozarzadowych, a takze dziatacze obywatelscy,

przedsiebiorcy oraz dziennikarze. Spotkania mialy forme warsztatow, podczas ktérych starano sig okreslic,

co motywuje mieszkancow do dziatania na rzecz spotecznosci oraz co utatwia im zaangazowanie. Debaty

byly prowadzone przez zewnetrznego moderatora, ktérego zaangazowanie bylo mozliwe dzigki

pozyskanym przez IBnGR srodkom zewnetrznego sponsora — banku PKO BP. W ramach przygotowania

do debat FRSI przeprowadzila dwa webinaria dla organizatoréw, omawiajgce cele i przebieg debat oraz

kwestie komunikacji debat w $Srodowisku lokalnym, a takze przygotowata szablony materiatéw
promocyjnych (np. wzér zaproszenia, wzér plakatu).

Przedsiewziecie zostato objete patronatem honorowym Prezydenta RP Andrzeja Dudy. Pozyskane
rowniez zostaly patronaty mediaine Polska Press Grupy, TVP Kultury, a takze portalu ngo.pl. W ramach
partnerstwa z grupg Polska Press zapowiedzi i relacje z debat zostang opublikowane w regionatnych
tygodniach i dziennikach obejmujgcych swoim zasieg miejscowosci, w ktérym odbedg sie debaty.
Partnerem merytorycznym jest takze Instytut Ksigzki.
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Koszt dziatan FRSI zwiazanych z przygotowaniem debat zostat pokryty przez IBnGR (umowa dotacji w
wysokosci 25.000 PLN).

Spotkanie przygotowujace trzecig edycje debat odbyio sie na XI Kongresie Obywatelskim “Dojrzali Polacy
- lepsza Polska” w dniu 5 listopada 2016 roku. Ponadto, podobnie jak w przypadku dwoch poprzednich
edycji kongresu, FRSI byta partnerem merytorycznym sesji tematycznej poswieconej rozwojowi
lokalnemu, ktéra stanowita inspiracje do ustalenia tematéw debat lokalnych. Kazdorazowo uczestniczyli w
nich przyszli organizatorzy debat.

Pierwsza edycja debat (marzec 2015) odbyta sie w 40 bibliotekach nt. kluczowych kompetencji Polakdw
dla rozwoju Polski w XXI wieku i tgcznie wzieto udziat prawie 1.200 oséb.

NOC BIBLIOTEK

Podobnie jak w roku poprzednim, takze w 2016 roku FRSI| byla

o wspolorganizatorem ogolnopolskiej akcji Noc Bibliotek - [| wydanie krajowe,

N )C b|bl|.tek ktéra odbyta si¢ wieczorem i w nocy z 4 na 5 czerwca 2016 roku pod

hastem "Wolno czyta¢!". Giléwnym organizatorem akcji bylo Centrum

Edukacji Obywatelskiej, a pozostatymi wspétorganizatorami Fundacja

ABCXXI - "Cata Polska czyta dzieciom" i Instytut Ksigzki. FRSI przeprowadzita rekrutacje bibliotek - w

drugiej edycji akcji wzieto udziat 1056 bibliotek. Ponadto FRSI zorganizowata dwa webinaria dla

bibliotekarzy: jedno poswiecone akcji "Noc Bibliotek” (w tym takze sprawom organizacyjnym zwigzanym z

uczestnictwem w akcji) oraz drugie poswiecone wybranych aspekiom prawa autorskiego. W obu
webinariach wzieto udziat facznie 118 uczestnikow.

Podobnie jak w przypadku pierwszej edycji “Nocy Bibliotek” inauguracja akcji odbyla sie w Bibliotece
Narodowej (“Centralna Noc Bibliotek”), z udziatem prof. Jerzego Bralczyka, Artura Barcisia, Wojciecha
Jagielskiego, Lidii Ostatowskiej i Jacka Hugo-Badera. Zostata takze zorganizowana projekcja filmu
Andrzeja Maleszki “Magiczne drzewo” polgczona ze spotkaniem z rezyserem, a wszystkie biblioteki
uczestniczgce w akcji otrzymaty dostep do filmu i mozliwosé zorganizowania u siebie pokazu.

INNE AKTYWNOSCI FRSI

FRSI nalezy do nastepujgcych stowarzyszen i koalicji:

> Telecentre-Europe, stowarzyszenia zrzeszajgcego telecentra w catej Europie i dziatajgcego na ich
rzecz.

> Ogélnopolskiej Federac]i Organizacji Pozarzadowych, zrzeszajgcej ponad 100 organizacji z catej
Polski, stawiajgcej sobie za cel dbanie o0 dobre otoczenie spoteczno-prawne dla dzialalnosci trzeciego
sektora. W szczegolnosci FRSI aktywnie uczestniczyta w pracach grupy monitorujgcej wydatkowanie
srodkow w ramach nowej perspektywy finansowej Unii Europejskiej 2014-2020.

>> Stowarzyszenia Grupa Zagranica, skupiajgcego polskie organizacje pozarzadowe zaangazowane
w miedzynarodowg wspolprace rozwojowa, wspieranie demokracji, pomoc humanitarng i edukacje
globalna.

>> Szerokiego Porozumienia na rzecz Rozwoju Umiejetnosci Cyfrowych, powotanego z inicjatywy
Ministra Administracji i Cyfryzacji oraz Lidera Cyfryzacji, pod patronatem Prezydenta RP Bronistawa
Komorowskiego.

>> Koallcjl Masz Glos, Masz Wybdr, animowanej przez Fundacje im. S. Batorego, dziatajgcej na rzecz
zwiekszenia uczestnictwa mieszkancéw Polski w wyborach.

»>  Koalicji Cyfrowego Wiaczenia Generacji 50+ "Dojrz@toé¢ w sieci", powotanej przez UPC Polska
i Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce

Przedstawicielka FRSI od 2014 roku sprawuje mandat zastepcy czionka w Komitecie Monitorujacym
Program Operacyjny ,,Polska Cyfrowa". Program ten jest jednym z ponad 20 programéw okreslajgcych
przedsiewziecia wspierane z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej w okresie 2014-2020, dotyczy
rozwoju szerokopasmowego Internetu, tworzenia e-ustug i e-tresci administracji publicznej oraz edukac;ji
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cyfrowej. W ostatnim obszarze przewidywane jest m.in. wsparcie dla rozwoju kompetencji cyfrowych grup
zagrozonych wykluczeniem cyfrowym, w szczegéinosci na obszarach wiejskich. taczny budzet programu
wynosi ok. 2,56 mld EUR, z czego 2,17 mld EUR ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. Komitely monitorujgce petnig  funkcje doradczo—opiniodawczg wobec  instytucii
zarzadzajace] danym programem operacyjnym (w przypadku programu Polska Cyfrowa" Jest lo
Ministerstwo Rozwoju). Rozpatrujg i zatwierdzajg kryteria wyboru projektow w ramach Programu, analizujg
postep w zakresie osiggania celow Programu i przedkladajg propozycje jego zmian. W ich sklad wchodzg
nrzedstawiciele  administracji  rzadowej, samorzadowej, aiganizacji  pracodawcow | organizacji
pozarzadewych.:

W roku 2016 Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego begdzie kontynuowata swojg
dziatalno$¢ statutowa.

Warszawa, 31 marca 2017 roku

PREZES \ZARZADU
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