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Zatacznik nr 1 - Kluczowe informacje dotyczace Projektu i Obszaru 3 dot. wspierania oséb
dorostych (OPT) w procesie podwyzszania kwalifikacji i adaptacji w srodowisku pracy

Projekt ,SPOJNIA: Lokalne strategie i dziatania na rzecz integragji” (nr projektu FAMI.02.01-1Z.00-
0096/25), jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszu Azylu, Migragji

i Integracji. Projekt realizuje Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego (FRSI) w partnerstwie
z Fundacja Polskie Forum Migracyjne (PFM).

Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu integracyjnego 16 spotecznosci lokalnych poprzez
stworzenie trwatego systemu integracji, obejmujacego strategie, partnerstwa, programy wsparcia
i kompetencje lokalnych liderow.

Wsparcie dziatan integracyjnych w 16 miejscowosciach — obejmuje 4 kluczowe obszary strategiczne,
ktére odpowiadajg réznym grupom spotecznym i ich zréznicowanym potrzebom:

e Obszar 1: Budowanie spéjnosci i integracji spotecznosci lokalnej (PFM)
W tym obszarze proponujemy program patronatu spotecznego, w ktérym przeszkolone,
kilkuosobowe grupy wolontariuszy przez p6t roku beda towarzyszy¢ rodzinom
z doswiadczeniem migracji i wspieraé je w réznych sprawach codziennego zycia.

e Obszar 2: Przygotowanie przyjaznego srodowiska do rozwoju dzieci i mtodziezy (FRSI)
Ten obszar skierowany jest do oséb pracujacych z dzie¢mi miodziezg w spotecznosciach
wielokulturowych. Zespotom lokalnych instytucji w trakcie szkoler i mentoringu przekazujemy
wiedze, jak pracowac z mtodymi ludZmi z doswiadczeniem migracji oraz ich réwiesnikami,
wspierajac integracje lokalna.

e Obszar 3: Wspieranie oséb dorostych (OPT) w procesie podwyzszania kwalifikacji i adaptacji
w Srodowisku pracy (FRSI)
Dziatania w tym obszarze obejmuja wsparcie oséb dorostych z doswiadczeniem migragji
w poruszaniu sie po rynku pracy poprzez szkolenia, mentoring i kursy jezyka biznesowego,
a takze pomoc w zaktadaniu wtasnej firmy.

e Obszar 4: Zapewnienie osobom starszym godnego zycia w spotecznosci (PFM)
W tym obszarze proponujemy wdrozenie dziatah skierowanych do oséb starszych —
konwersacji jezykowych oraz kawiarenek miedzykulturowych, ktére tacza nauke jezyka
z miedzypokoleniowa integracjg spoteczna.

Wsparcie lokalnych partnerstw w obszarze 3, dot. integracji os6b dorostych OPT bedzie
ukierunkowane na poprawie sytuacji zawodowej i zwiekszenie aktywnosci na rynku pracy oséb

pz doswiadczeniem migracji, w szczegdlnosci obywateli panstw trzecich legalnie przebywajacych w
Polsce. Program wspiera zaréwno osoby poszukujace zatrudnienia, jak i osoby planujace rozpoczecie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Obejmuje dziatania edukacyjne, mentoring oraz nauke jezyka
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polskiego, ktére majg utatwi¢ osobom uczestniczacym funkcjonowanie i rozwoj zawodowy na polskim
rynku pracy.

Wsparcie realizowane bedzie w dwodch sciezkach:

o Sciezka A - dla 0sé6b poszukujacych pracy, obejmujaca warsztaty, mentoring, kurs jezyka
polskiego biznesowego oraz kursy e-learningowe wspierajace skuteczne poruszanie sie po
polskim rynku pracy.

o Sciezka B - dla 0séb planujacych wlasny biznes, obejmujaca szkolenia grupowe i mentoring
indywidualny przygotowujace do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce.

Program realizowany jest we wspotpracy z lokalnymi partnerstwami, ktére odpowiadajg za dotarcie do
grup docelowych, promocje programu oraz wsparcie procesu rekrutacji uczestnikow. FRSI zapewnia
ekspertow i treneréw, materiaty szkoleniowe oraz wsparcie merytoryczne na kazdym etapie programu.

Zakres dziatan projektowych realizowanych przez partnerstwo

1. Wsparcie oséb z doswiadczeniem migracji w znalezieniu pracy

Partnerstwo lokalne wspiera realizacje programu skierowanego do os6b z doswiadczeniem migragji
spoza UE (OPT), ktére legalnie przebywaja na terenie Polski i chca znalez¢ prace lub poprawi¢ swoja
sytuacje zawodowa.

Zakres dziatah partnerstwa obejmuje:
e dotarcie do potencjalnych uczestnikdéw i promocje programu,
e wsparcie procesu rekrutacji oséb uczestniczacych zgodnie z wytycznymi Organizatora,
e pomoc w skompletowaniu i przekazaniu wymaganej dokumentacji projektowe;j.

Osoby uczestniczace OPT, zakwalifikowani do programu otrzymajg kompleksowe wsparcie obejmujace:
e dwudniowe warsztaty przygotowujgce do poszukiwania pracy na polskim rynku
e mentoring grupowy i indywidualny prowadzony przez ekspertéw rynku pracy,
e  kurs jezyka polskiego w sytuacjach zawodowych,
e kursy e-learningowe rozwijajace kompetencje zawodowe.

W ramach programu uczestnicy naucza sie m.in.:

* przygotowywac CV i profile zawodowe (np. LinkedIn),

« skutecznie szukad pracy i budowac sie¢ kontaktéw zawodowych,

* przygotowywac sie do rozméw kwalifikacyjnych,

* lepiej rozumiec¢ zasady funkcjonowania polskiego rynku pracy i Srodowiska zawodowego,
* sprawniej komunikowac sie po polsku w sytuacjach zwigzanych z praca.

2. Wsparcie oséb z doswiadczeniem migracji (OPT) planujacych rozpoczecie wlasnej dziatalnosci
gospodarczej w Polsce

Partnerstwo lokalne wspiera realizacje programu skierowanego do os6b z doswiadczeniem migracji,
ktore planuja zatozy¢ wiasna dziatalnos¢ gospodarcza w Polsce i posiadajag wstepny pomyst na biznes.

Zakres dziatah partnerstwa obejmuje:



¢ identyfikowanie i docieranie do os6b OPT zainteresowanych zatozeniem witasnej dziatalnosci
gospodarczej,
e promocje programu w Srodowisku lokalnym,
e wsparcie procesu rekrutacji uczestnikdw,
[ ]
Uczestnicy programu zdobeda wiedze i umiejetnosci dotyczace:
e oceny i rozwijania pomystu na biznes,
e wyboru formy dziatalnosci gospodarczej,
e podstaw podatkow, ZUS i finanséw przedsiebiorstwa,
e podstaw prawnych dziatalnosci gospodarczej,
e planowania budzetu i pozyskiwania zrodet finansowania,
e marketingu, sprzedazy i pozyskiwania klientow,
e budowania relacji biznesowych,
e przygotowania do rejestracji dziatalnosci gospodarcze;j.

Monitoring i ewaluacja dziatan

Partnerstwo wspiera/prowadzi biezgcy monitoring realizowanych dziatan, wspiera gromadzenie
dokumentacji projektowej, monitoruje frekwencje uczestnikow oraz uczestniczy w procesie ewaluagji
efektow wdrazania lokalnej strategii integracji/planu strategicznego.



