
 

         

  

 

 

Załącznik nr 1. Kluczowe informacje o Projekcie i obszarze 2 Projektu 

 

Projekt „SPÓJNIA: Lokalne strategie i działania na rzecz integracji” (nr projektu FAMI.02.01-IZ.00-

0096/25), jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Funduszu Azylu, Migracji  

i Integracji. Projekt realizuje Fundacja Rozwoju Społeczeństwa Informacyjnego (FRSI) w partnerstwie  

z Fundacją Polskie Forum Migracyjne (PFM). 

 

Celem projektu jest wzmocnienie potencjału integracyjnego 16 społeczności lokalnych poprzez 

stworzenie trwałego systemu integracji, obejmującego strategie, partnerstwa, programy wsparcia  

i kompetencje lokalnych liderów. 

 

Wsparcie działań integracyjnych w 16 miejscowościach – obejmuje 4 kluczowe obszary strategiczne, 

które odpowiadają różnym grupom społecznym i ich zróżnicowanym potrzebom: 

• Obszar 1: Spójność społeczna i integracja społeczności lokalnej (PFM) 

W tym obszarze proponujemy program patronatu społecznego, w którym przeszkolone, 

kilkuosobowe grupy wolontariuszy przez pół roku będą towarzyszyć rodzinom z 

doświadczeniem migracji i wspierać je w różnych sprawach codziennego życia. 

 

• Obszar 2: Dzieci i młodzież – edukacja i integracja (FRSI) 

Ten obszar skierowany jest do osób pracujących z dziećmi młodzieżą w społecznościach 

wielokulturowych. Zespołom lokalnych instytucji w trakcie szkoleń i mentoringu przekazujemy 

wiedzę, jak pracować z młodymi ludźmi z doświadczeniem migracji oraz ich rówieśnikami, 

wspierając integrację lokalną. 

 

• Obszar 3: Wspieranie osób dorosłych (OPT) w procesie podwyższania kwalifikacji i adaptacji  

w środowisku pracy (FRSI) 

Działania w tym obszarze obejmują wsparcie osób dorosłych z doświadczeniem migracji  

w poruszaniu się po rynku pracy poprzez szkolenia, mentoring i kursy języka biznesowego,  

a także pomoc w zakładaniu własnej firmy. 

 

• Obszar 4: Seniorzy – aktywne i godne życie w społeczności (PFM) 

W tym obszarze proponujemy wdrożenie działań skierowanych do osób starszych – 

konwersacji językowych oraz kawiarenek międzykulturowych, które łączą naukę języka  

z międzypokoleniową integracją społeczną. 

 

Wsparcie lokalnych partnerstw w Obszarze 2 jest ukierunkowane na rozwój i wdrażanie działań/zajęć 

rozwojowych i integracyjnych skierowanych do dzieci i młodzieży funkcjonujących w środowisku 

wielokulturowym, w tym młodych osób z doświadczeniem migracji, w tym obywateli państw trzecich, 

oraz ich rodzin. Działania będą realizowane w oparciu o współpracę instytucji publicznych, organizacji 

pozarządowych, placówek edukacyjnych, bibliotek, domów kultury i innych podmiotów działających na 

rzecz integracji społecznej. Program zakłada jednoczesne wzmacnianie kompetencji kadry lokalnej.  
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Partnerstwa otrzymają kompleksowe wsparcie obejmujące: 

• szkolenia stacjonarne dla przedstawicieli partnerstwa, 

• mentoring i konsultacje eksperckie, 

• materiały edukacyjne, scenariusze zajęć i narzędzia pracy, 

• wsparcie tłumaczeniowe, 

• środki na organizację działań lokalnych, 

• wsparcie Animatora w monitoringu i ewaluacji prowadzonych lokalnie działań.   

 

Partnerstwo zobowiązuje się do  oddelegowania kadry do udziału w szkoleniach, zapewnienia 

odpowiedniej przestrzeni do prowadzenia zajęć, rekrutacji uczestników zajęć oraz stworzenie 

przestrzeni do komunikacji i wspólnie podejmowanych decyzji pomiędzy osobami zaangażowanymi w 

realizację projektu i prowadzenia działań zgodnie z wypracowanymi standardami i harmonogramem 

projektu.  

 

 

Zakres działań projektowych realizowanych przez partnerstwo 

 

1. Rozwój kompetencji kadry lokalnej 

 

Przedstawiciele partnerstwa uczestniczą w wybranych przez partnerstwo szkoleniach przygotowujących 

do pracy z dziećmi i młodzieżą w środowisku wielokulturowym, obejmujących m.in.: 

• [obowiązkowo] metodę TeamUp – cykl zajęć psychoedukacyjnych bazujących na ruchu i 

zabawie zorganizowanych lokalnie dla dzieci i młodzieży, 

• [fakultatywnie] Akademię Kompetencji Przyszłości - zajęcia dla młodzieży rozwijające ich 

kompetencje społeczne, 

• [fakultatywnie] program „Moje miejsce – partycypacyjne planowanie przestrzeni młodzieżowej” 

- zajęcia dla młodzieży polegające na planowaniu i przygotowywaniu przestrzeni młodzieżowej 

służącej spędzaniu wolnego czasu i rozwojowi.   

 

2. Realizacja działań dla dzieci i młodzieży 

 

Partnerstwo organizuje działania integracyjne i rozwojowe dla dzieci i młodzieży, w szczególności: 

• warsztaty psychospołeczne wspierające integrację, dobrostan i adaptację dzieci, 

• zajęcia rozwijające kompetencje społeczne i kompetencje przyszłości młodzieży, 

• działania wspierające naukę języka polskiego poprzez aktywności grupowe, 

• inicjatywy angażujące młodzież w życie lokalnej społeczności oraz procesy partycypacyjne.    

 

3. Tworzenie przestrzeni integracji i aktywności młodzieży 

 

W ramach ścieżki „Moje miejsce” partnerstwo angażuje młodzież w projektowanie i rozwój lokalnych 

przestrzeni przyjaznych młodym mieszkańcom, budując poczucie sprawczości, przynależności i 

odpowiedzialności za wspólne dobro.  

 

4. Działania wspierające integrację społeczną 

 

Partnerstwo organizuje wydarzenia, spotkania i inicjatywy lokalne służące: 

• integracji społeczności przyjmującej i osób z doświadczeniem migracji 



 
 

 

3 

 

• budowaniu relacji międzykulturowych, 

• wzmacnianiu uczestnictwa społecznego dzieci i młodzieży, 

• przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu.  

 

5. Monitoring i ewaluacja 

 

Partnerstwo wspiera bieżące monitorowanie działań, gromadzi dokumentację projektową, uczestniczy 

w procesach ewaluacyjnych oraz raportuje rezultaty zgodnie z wymaganiami projektu. 


