Data publikacji: 15.06.2026
Zapytanie ofertowe nr FRSI/Korzenielutra/01/2026

Dotyczace petnienia funkcji Tutoréw/Tutorek w programie edukacyjnym dla 43 organizacji
pozarzadowych, ktére otrzymaty grant instytucjonalny , Korzenie Jutra”

I. WPROWADZENIE

Postepowanie prowadzone jest w ramach programu ,,Korzenie Jutra. Program edukacyjny dla
beneficjentow konkursu na granty instytucjonalne” realizowanego w ramach partnerstwa
strategicznego “Nabdr na projekty strategiczne 2025” z Fundacja Banku PKO BP (dalej zwanego
Projektem), realizowanego przez Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego (FRSI, Polska).
Projekt jest finansowany ze srodkéw Fundacji Banku PKO BP w ramach partnerstwa strategicznego
do obstugi merytorycznej projektu.

Il. NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego

ul. M. Kopernika 17, 00-359 Warszawa,

NIP 525 242 41 91, KRS 00003030438, tel. 22 123 90 20, www.frsi.org.pl

I1ll. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Kod CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
2. 2Przedmiot zamodwienia dotyczy:

petnienia funkcji Tutoréw/Tutorek wspierajgcych merytorycznie proces rozwoju organizacji, ktore
otrzymaty grant instytucjonalny w programie “Korzenie Jutra”. Kazdy tutor bedzie wspierat
minimum 3, maksimum 7 organizacji pozarzadowych wdrazajgcych granty przyznane przez Fundacje
PKO BP dedykowane rozwojowi organizacji. Organizacje sg zobowigzane do przygotowania i
wdrozenia planu rozwojowo-edukacyjnego z wyznaczonym tutorem/kg w wymiarze max. 20 godzin
zegarowych. Proces tutoringu bedzie powigzany z diagnozg potrzeb edukacyjnych oraz z wyborem
przez organizacje $ciezek szkoleniowych, powinien takze taczy¢ sie z tworzeniem przez organizacje
dokumentodw strategicznych oraz odzwierciedlaé ich priorytety strategiczne.

Tematyczne obszary pracy Tutoréw/rek :

) rozwdj strategiczny organizacji, w tym trwatosc¢ dziatan i wptyw spoteczny;
) rozwdéj wspoétpracy miedzynarodowej i miedzysektorowej
) transformacja cyfrowa;

V) tozsamosé marki i budowanie wizerunku, komunikacja z kluczowymi grupami odbiorcow;
V) rozwdj dziatalnosci komercyjnej, modele biznesowe NGO;
Vi) inkubacja produktdow i ustug spotecznych.

3. Szczegotowy opis i przedmiotu zamodwienia jest okreslony w zataczniku nr 1.

4. Termin realizacji zamoéwienia: zgodnie z harmonogramem okreslonym przez Zamawiajacego, od
dnia podpisania Umowy do maksymalnie 31.08.2027 r.



5. tacznie w ramach zapytania Zamawiajacy planuje wytonienie maksymalnie 14, minimalnie 6 oséb
do petnienia roli Tutoréw/Tutorek z wyzej wymienionych obszaréw tematycznych. Zamawiajacy
dopuszcza mozliwosé zaznaczenia w ofercie jakg maksymalng liczbe organizacji Wykonawca moze
objac swojg pracg tutorska. Zaktadamy przy tym, ze minimalna liczba to 3 a maksymalna to 7
organizacji.

6. Wykonawca przy sktadaniu oferty zaznaczy, w jakich obszarach tematycznych wskazanych w
zapytaniu, moze prowadzi¢ tutoring dla organizacji.

7. tacznie na wynagrodzenia tutoréw Zamawiajacy dysponuje srodkami w wysokosci do 189 200
PLN brutto.

8. Zamawiajgcy wymaga wskazania w ofercie jednej osoby do bezposredniego kontaktu z
Zamawiajgcym w zakresie realizacji przedmiotu zamdwienia.

9. W przypadku ztozenia oferty przez Wykonawce niebedgcego jednoczesnie tutorem/tutorka
Wykonawca zapewni Zamawiajgcemu bezposrednia, biezgcg z nim wspotprace, w tym jego obecnosé
na spotkaniach. W takim przypadku zadania Wykonawcy (jesli nie okreslono inaczej), wykona
tutor/tutorka.

Il. ZADANIA PO STRONIE WYKONAWCY

1. Doktadne zapoznanie sie z wnioskami grantowymi oraz ankiet strategicznych, wypetnionych przez
organizacje — beneficjentow konkursu na granty instytucjonalne “Korzenie Jutra”.

2. Przygotowanie i realizacja merytorycznego planu tutoringu: spotkan indywidualnych z udziatem
0s6b reprezentujgcych organizacje uczestniczgce w Programie, a takze przygotowywania krétkich
raportéw podsumowujgcych z kazdego spotkania. Szczegdtowy harmonogram spotkan zostanie
ustalony po wyborze tutorow wraz z organizacjami - beneficjentami programu. Kazdej z organizacji
przystuguje 20 godzin zegarowych — 1200 minut wsparcia tutorskiego (organizacja powinna spotkaé
sie z tutorem nie mniej niz 6 razy podczas okresu realizacji zadania). Sugerowang formga sg spotkania
w formule online.

3. Utrzymywania biezgcego kontaktu z Zamawiajgcym (telefonicznego, online, poprzez Wirtualny
Dziekanat ) — informowania o postepach, planowanych dziataniach oraz ewentualnych trudnosciach -
w formularzu podsumowyjgcym kazde spotkanie, oraz dodatkowo,na wniosek Zamawiajgcego.

4. Obowigzkowej obecnosci i aktywnego udziatu w spotkaniach tutoréw/tutorek, organizowanych
przez Zamawiajgcego w terminach wskazanych przez Zamawiajgcego. Spotkania bedg stuzyty m.in.
uzgodnieniu metodologii badania potrzeb edukacyjnych i wspierania organizacji, zakresu szkolen dla
nich, monitoringu pracy tutoréw/tutorek, ujednoliceniu metodologii pracy. Zamawiajacy zaktada, ze
spotkania bedg odbywaty sie online i przewidywana liczba takich spotkan w ramach projektu to
maksymalnie 3 spotkania.

5. Obowigzkowy udziatu w spotkaniach online organizowanych przez Zamawiajgcego w celu
omowienia kwestii organizacyjnych, postepu realizacji Umowy, pojawiajacych sie wyzwan itp.
Spotkania online organizowane bedg w miare potrzeb, raz na 2 miesiace, miedzy godz. 9:00 a 18:00;
przy czym jedno spotkanie bedzie trwac ok. 60-90 minut. Ponadto Zamawiajacy rezerwuje sobie
prawo do superwizji.

6. Kontaktu indywidualnego w trybie ,roboczym” z osobami realizujgcymi projekt ze strony
Zamawiajgcego w celach operacyjnej realizacji wspotpracy .

7. Uzywania do raportowania spotkan tutoringowych platformy ,Wirtualny Dziakanat”, do ktorego
Wykonawca zostanie uprzednio wprowadzony przez osobe wskazang przez Zamawiajgcego.



Zakres zadan Wykonawcy zostat wskazany w zatgczniku nr 1 (szczegétowy opis przedmiotu
zamowienia). Zamawiajacy bedzie wymagat od Wykonawcy (osoby/oséb przez niego
zgtoszonej/zgtoszonych) ponadto: Wykonawca zapewni, aby przekazywane przez niego wsparcie

.....

wykonaweca bedzie wskazywat zrédta wiedzy, z ktérych korzystat w trakcie tutoringu.
111.ZADANIA PO STRONIE ZAMAWIAJACEGO
Zamawiajacy zobowigzuje sie do:

1. Przekazania Wykonawcy wszelkich niezbednych informacji i dokumentéw oraz udzielania
konsultacji w celu nalezytego wykonania przedmiotu zaméwienia, w tym w zakresie koncepcji
realizacji Projektu, wzoru do tworzenia planu edukacyjno - rozwojowego i dostepu do narzedzia
kontaktu z uczestnikami - Wirtualny Dziekanat .

2. Wprowadzania poprawek do przedstawionych przez Wykonawce materiatéw / zgtaszanie
pisemnych uwag w ciggu 5 dni roboczych. W uzasadnionych przypadkach, np. koniecznosci
wprowadzenia wielu uwag, termin ten moze zostac przedtuzony.

3. Wskazywania terminow i spotkan tutoréw/tutorek z okoto 3-tygodniowym wyprzedzeniem.

4. Zorganizowania spotkan tutoréw/tutorek online oraz ew. spotkan dodatkowych o charakterze
indywidualnym.

5. Przygotowania panelu dla tutorow oraz przekazania danych do logowania w “Wirtualnym
Dziekanacie”.

IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy spetniajacy tacznie nastepujgce warunki:

a. Posiadajg niezbedne doswiadczenie i wiedze oraz dysponujg adekwatnym do zamdwienia
potencjatem osobowym i technicznym, umozliwiajgcym wykonanie zaméwienia;

b. Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej terminowe i zgodne z
wymaganiami wykonanie zamodwienia;

c. Wykazg sie niezbednym doswiadczeniem, tj.:

i doswiadczeniem w prowadzeniu tutoringu, doradztwa, mentoringu lub coachingu dla
przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, a takze dla instytucji lub spotek — oséb
dorostych - dotyczacych tworzenia strategii, plandw dziatania lub rozwoju strategicznego
instytucji/organizacji sektora pozarzgdowego, publicznego lub prywatnego — co najmniej
60 godz. tutoringu, mentoringu, coachingu lub doradztwa stacjonarnie lub online - w
okresie od 1.01.2019, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krdtszy, w tym okresie.

ii. doswiadczeniem w prowadzeniu tutoringu, doradztwa, mentoringu lub konsultacji dla
0s6b dorostych z zakresu analizy potrzeb rozwojowo edukacyjnych i/lub tworzenia planu
rozwojowo-edukacyjnego w obszarach wymienionych w pkt. Ill.2a (przedmiot
zamowienia), co najmniej 40 godzin - w okresie od 1.01.2021, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy, w tym okresie.

iii. Dodatkowym atutem jest doswiadczenie w opracowywaniu planéw edukacyjno-
rozwojowych w obszarach wymienionych (np. strategii rozwoju, planu wprowadzania
zmiany, planu rozwoju wspotpracy miedzynarodowej, programu rozwoju kompetencji w
instytucji itp.) adresowanych do przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, instytucji




publicznych lub podmiotéw prywatnych (oséb dorostych) — minimum 1 materiat w
okresie od 1.01.2021, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krdtszy, w tym okresie
(prosimy o informacje w CV o przyktadach opracowanych planéw, np. tematyka,
odbiorcy);

Na potwierdzenie spetnienia powyzszych warunkéw Zamawiajacy zada ztozenia wraz z ofertag
wypetnionego zatacznika 3 do zapytania - wzér wykazu doswiadczenia.

d. Ztozg oferte na formularzu okreslonym w zatgczniku nr 2 do zapytania ofertowego, z
odpowiednimi zatgcznikami okreslonymi w zatgczniku nr 3, w sposéb i w terminie okreslonym
w zapytaniu ofertowym;

e. Oswiadczg, ze miedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym nie zachodzg zadne powigzania
kapitatowe lub osobowe (o$wiadczenie znajduje sie w formularzu oferty);

f.  Oferta Wykonawcy:

i. uwzglednia wszystkie wymagania Zamawiajgcego odnosnie przedmiotu zamdwienia
okreslone w zapytaniu ofertowym;

ii. nie zawiera zastrzezen co do warunkow okreslonych w zapytaniu ofertowym ani w
zatgcznikach do niego;

iii. zawiera informacje o ewentualnych podwykonawcach (jezeli dotyczy).

g. Ocena spetniania powyzszych warunkow udziatu w postepowaniu dokonana zostanie na
podstawie o$wiadczen, ktére dostarczy Wykonawca. Oferta Wykonawcy, ktéra nie spetni
ktoregokolwiek z warunkdéw, zostanie odrzucona w postepowaniu.

h. Zamawiajgcy zastrzega mozliwosc sprawdzenia powyzszych informacji.

V. DOKUMENTY WYMAGANE W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW | OCENY OFERTY
1. Wraz z ofertg Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu:

a. CV osoby, ktéra bedzie petnita funkcje tutora/tutorki, sporzagdzony wedtug wzoru okreslonego w
zatgczniku nr 3. do zapytania,

b. wykaz potwierdzajgcy niezbedne doswiadczenie osoby, ktéra bedzie petnita funkcje
tutora/tutorki, sporzagdzony wedtug wzoru znajdujacego sie w zatgczniku nr 3 do zapytania,

c. aktualny odpis z wtasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidenc;ji
dziatalnosci gospodarczej. Niniejszy zatgcznik nie dotyczy Wykonawcdw bedacych osobami
fizycznymi nieprowadzgcymi dziatalnosci gospodarczej,

2. Forma dokumentéw: Dokumenty wchodzgce w sktad oferty powinny by¢ wypetnione
komputerowo, wydrukowane a nastepnie recznie podpisane, zeskanowane (skan oryginatu lub skan
kopii poswiadczonych przez Wykonawce za zgodnosc¢ z oryginatem) oraz przedstawione w formie
pliku lub plikow PDF. Alternatywnie, zamiast podpisu odrecznego, moze zostac uzyty podpis
elektroniczny - kwalifikowany lub wykorzystujgc profil zaufany. )

Zamawiajgcy moze 7gdac przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu
wytgcznie wtedy, gdy ztozony przez Wykonawce skan dokumentu jest nieczytelny lub budzi
uzasadnione watpliwosci co do jego prawdziwosci.



VI. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ wedtug formularza oferty stanowigcego zatgcznik nr 2. do zapytania
ofertowego.

2. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na kazdg z czesSci zapytania.

3. Cena musi by¢ wyrazona w ztotych polskich, z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Cena
musi obejmowac catkowity koszt realizacji zamdwienia objetego zapytaniem ofertowym (w tym
wszelkie koszty, jakie poniesie Zamawiajacy, z uwzglednieniem wszystkich zobowigzan publiczno-
prawnych, takze podatku od towardw i ustug VAT, jesli dotyczy). Ustalenie prawidtowej stawki VAT
nalezy do Wykonawcy.

4. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy,
zgodnie z forma reprezentacji okreslong w krajowym rejestrze sgdowym lub innym dokumencie,
wtasciwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez petnomocnika umocowanego
przez osobe uprawniong, przy czym petnomocnictwo musi by¢ zatagczone do oferty. Wszystkie
miejsca, w ktdrych Wykonawca nanidst zmiany, powinny by¢ parafowane przez osobe (osoby)
podpisujgcy oferte.

5. Do oferty nalezy zatgczy¢ dokumenty okreslone w pkt. VII.1. zapytania ofertowego.

6. Oferta oraz dokumenty, dla ktérych Zamawiajgcy okreslit wzory w formie zatgcznika do zapytania
ofertowego, winny by¢ sporzadzone zgodnie z tymi wzorami co do tresci oraz opisu kolumn i wierszy.

7. Wykonawca poniesie wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
VIl. 0SOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z POTENCJALNYMI WYKONAWCAMI

Osobami upowaznionymi przez Zamawiajgcego do kontaktowania sie z Wykonawcami sa:
Katarzyna Bryczkowska, katarzyna.bryczkowska@frsi.org.pl,

Karolina Walecka, karolina.walecka@frsi.org.pl,

Magdalena Krasowska-lgras, magdalena.krasowska@frsi.org.pl.

VIIl. TERMIN | SPOSOB ZLOZENIA OFERTY

1. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy przesta¢ w formie PDF, w nieprzekraczalnym terminie do dnia
30.06. 2026 r. godz. 23:59 na adres e-mail: korzenie.j utra@frsi.org.pl. W temacie wiadomosci
prosimy wpisac: ,,Oferta — KORZENIE JUTRA”.

2. Zamawiajacy zobowigzuje sie do potwierdzenia Wykonawcy wptyniecia jego oferty drogg mailowa
w ciggu 2 dni roboczych. W przypadku nieotrzymania potwierdzenia prosimy o kontakt mailowy.

3. Wystanie e-maila bez zatgcznikdéw i dostanie zatgcznikéw po terminie sktadania ofert uznawane jest
za ztozenie oferty po terminie.

4. Wykonawca moze wycofac ztozong oferte pod warunkiem, ze uczyni to przed uptywem terminu
sktadania ofert. Wycofanie ztozonej oferty nastepuje na wniosek osoby uprawnionej przez
Wykonawce do kontaktéw z Zamawiajgcym lub osoby upowaznionej do reprezentowania Wkonawcy.

5. Wniosek o wycofanie oferty musi by¢ ztozony na adres e-mailowy i wedtug zasad obowigzujacych
przy sktadaniu oferty. E-mail zawierajgcy wycofanie nalezy opatrzy¢ tytutem ,WYCOFANIE”.



IX. KRYTERIA OCENY OFERT | WYBORU WYKONAWCY

1. Ocenie podlegajg wytacznie oferty zgodne z trescig i przedmiotem zamowienia oraz spetniajgce
wymagania okreslone w zapytaniu ofertowym.

2. Zamawiajacy zastosuje nastepujgce kryteria oceny ofert:

a. Cena oferty obejmujgca wszelkie koszty, jakie poniesie Zamawiajacy, z uwzglednieniem wszystkich
zobowigzan publiczno-prawnych (przy zatozonej w Ofercie liczbie godzin) -max 20 pkt.,

b. Liczba godzin tutoringu, mentoringu, doradztwa, coachingu dla przedstawicieli
instytucji/organizacji/firm dotyczacych tworzenia strategii, planéw dziatania lub rozwoju
strategicznego instytucji/organizacji/firm — max 40 pkt.

c. Liczba godzin i doswiadczenie w tutoringu w obszarach tematycznych — max 10 pkt.

3. Kryterium cena - oferta o najnizszej cenie (sposréd waznych i nieodrzuconych ofert) otrzyma 20
punktow. Punkty dla pozostatych ofert bedg liczone wedtug nastepujgcego wzoru (z zaokragleniem
do dwdch miejsc po przecinku):

C=(Cmin:C0)x 20

gdzie:

C - liczba punktow przyznana danej ofercie,
Cmin — najnizsza cena sposrdd waznych ofert,
CO — cena badanej oferty.

4. Kryterium liczba godzin tutoringu, mentoringu, doradztwa, coachingu dla przedstawicieli
instytucji/organizacji/firm dotyczgcych tworzenia strategii, plandéw dziatania lub rozwoju
strategicznego instytucji/organizacji/firm - oferta Wykonawcy o najwiekszym doswiadczeniu (sposréd
waznych i nieodrzuconych ofert ztozonych na dang cze$¢ zapytania) otrzyma 50 punktow. Punkty dla
pozostatych ofert bedga liczone wedtug nastepujgcego wzoru:

D= (DO : Dmax) x 50

gdzie:

D — liczba punktéw przyznana danej ofercie,

DO — doswiadczenie danego Wykonawcy (liczba godzin),

Dmax — najwieksze doswiadczenie sposréd Wykonawcow (liczba godzin).

5. Kryterium Liczba godzin i doswiadczenie w obaszarach tematycznych - oferta Wykonawcy o
najwiekszym doswiadczeniu (sposréd waznych i nieodrzuconych ofert ztozonych na dang czesé¢
zapytania) otrzyma 10 punktow. Punkty dla pozostatych ofert bedg liczone wedtug nastepujgcego
Wzoru:

D = (DO : Dmax) x 10

Gdzie:

D — liczba punktéw przyznana danej ofercie

DO - doswiadczenie danego Wykonawcy w obszarach tematycznych (liczba godzin)

Dmax - najwieksze doswiadczenie sposrdd wykonawcow (liczba godzin)

Wykonawca nie bedzie mdgt zadaé podwyzszenia wynagrodzenia, chociazby w czasie zawarcia
umowy nie mozna byto przewidzieé rozmiaru lub kosztéw tych Swiadczen.



Za ustalenie ilosci prac i ich rozmiaru, jak réwniez innych swiadczen oraz sposobu ich
przeprowadzenia na podstawie kalkulacji wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, odpowiada
wytgcznie Wykonawca.

W wyniku nieuwzglednienia okolicznosci, ktére mogg wptynac na cene zamdwienia, Wykonawca
ponosi¢ bedzie skutki btedéw w ofercie. 0d Wykonawcy wymagane jest szczegétowe zapoznanie sie z
przedmiotem zapytania ofertowego, a takze sprawdzenie warunkdw wykonania zamdwienia oraz
skalkulowania ceny oferty z nalezytg starannoscia.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgdac¢ od Wykonawcow: wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert, uzupetnienia lub doprecyzowania oferty (o ile nie naruszy to konkurencyjnosci)
i poprawienia oczywistych omytek, w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

Komisja oceny ofert ma prawo poprawic btedy rachunkowe w kalkulacji ceny zaproponowanej przez
Wykonawce. W takiej sytuacji komisja przelicza wartos¢ oferty i przekazuje nowg wartos¢ oferty do
Wykonawcy. W przypadku braku akceptacji nowej wartosci oferty przez Wykonawce (w terminie
wskazanym przez Zamawiajgcego) oferta zostaje odrzucona.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny oferty wiarygodnosci
przedstawionych przez Wykonawcow dokumentow, oswiadczen, wykazéw, danych i informaciji.

W przypadku, w ktdrym ztozone zostang dwie (lub wiecej) jednakowe, najkorzystniejsze oferty,
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia negocjacji ceny z wiecej niz jednym
Wykonawca réwnolegle.

Wszystkie oferty otrzymane po terminie sktadania ofert nie podlegajg ocenie.

X. WYKLUCZENIE WYKONAWCY

W celu unikniecia konfliktu intereséw Zamawiajgcy nie moze udzieli¢ zamowienia podmiotom
powigzanym z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie
wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami wykonujgcymi w jego imieniu czynnosci
zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w
szczegdblnosci na:

a. uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spdtki osobowej, posiadaniu co najmniej
10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika z przepisow prawa), petnieniu funkcji cztonka
organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

b. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu z wykonawcg, jego
zastepcg prawnym lub cztonkami organéw zarzadzajgcych lub organdw nadzorczych wykonawcow
ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia,

c. pozostawaniu z Wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona
watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamowienia.



d. Konflikt intereséw oznacza kazdg sytuacje, w ktérej osoby biorgce udziat w przygotowaniu lub
prowadzeniu postepowania o udzielenie zamdéwienia lub moggce wptynac na wynik tego
postepowania majg, bezposrednio lub posrednio, interes finansowy, ekonomiczny lub inny interes
osobisty, ktéry postrzega¢ mozna jako zagrazajgcy ich bezstronnosci i niezaleznosci w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zaméwienia.

XI. ODRZUCENIE OFERTY
1.0ferta zostanie odrzucona jesli:

a. zostata ztozona po wyznaczonym terminie lub w sposéb inny niz wskazany w zapytaniu ofertowym,
b. jest niezgodna z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym,

C. jest niezgodna z obowigzujgcymi przepisami prawa,

d. Wykonawca nie uzupetnit oferty lub nie udzielit do niej wyjasnien w czasie wyznaczonym przez
Zamawiajacego,

e. Wykonawca nie wykaze spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu,

f. Wykonaweca przedstawit nieprawdziwe informacje,

g. Wykonaweca podlega wykluczeniu.

2. W zwigzku z wykluczeniem Wykonawcy lub odrzuceniem oferty Wykonawcy nie przystugujg $rodki
ochrony prawne;j.

XIl. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY BYC DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY
W CELU ZAWARCIA UMOWY

1. Po dokonaniu wyboru ofert Zamawiajgcy poinformuje Wykonawcéw drogg e-mailowg o wyniku
postepowania.

2. Wykonawca, ktérego oferte wybrano, zostanie poinformowany o terminie podpisania umowy,
przygotowanej przez Zamawiajgcego. Wzér umowy stanowi zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego.

1. Po dokonaniu wyboru ofert Zamawiajgcy poinformuje Wykonawcéw drogg e-mailowg o wyniku
postepowania.

2. Wykonawca, ktérego oferte wybrano, zostanie poinformowany o terminie podpisania umowy,
przygotowanej przez Zamawiajgcego. Wzér umowy stanowi zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego.

Xlll. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Termin zwigzania ofertg wynosi 60 dni, liczac od uptywu terminu sktadania ofert.

XIV. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”,
informuje, ze: Administratorem danych osobowych uzyskanych w zwigzku ze ztozeniem oferty w
postepowaniu o udzielenie zamodwienia nr FRSI/LIBRI/1/2024 prowadzonym w ramach projektu
Korzenie jutra w partnerstwie strategicznym z Fundacjg PKO BP jest Fundacja Rozwoju Spoteczerstwa
Informacyjnego, z siedzibg przy ul. M. Kopernika 17, 00-359 Warszawa.



2. Dane osobowe przetwarzane bedga na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie zamoéwienia tj. wytonieniem Wykonawcy, upublicznieniem wynikow
postepowania, poinformowania Wykonawcy o wynikach postepowania, zawarciem umowy a takze w
celach zwigzanych ze sprawozdawczoscig projektu.

3. Dane osobowe pozyskane w zwigzku zawarciem i wykonaniem umowy oraz koniecznoscig
wypetnienia obowigzkéw prawnych Administratora bedg przechowywane do konca okresu
przedawnienia potencjalnych roszczen z umowy lub do momentu wygasniecia obowigzkéw
przechowywania danych wynikajgcych z przepisdow prawa, ktéry z tych termindw nastgpi pdzniej.

4. Posiada Pani/Pan:
a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (skorzystanie z
tego prawa nie moze skutkowac zmiane tresci oferty),

c) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO. Zamawiajgcy
zastrzega sobie mozliwos$¢ uniewaznienia postepowania na kazdym etapie, bez podawania

przyczyny.

d) W przypadku uniewaznienia postepowania Zamawiajgcy nie ponosi kosztow postepowania.
Niniejsze ogtoszenie nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy prawo zamowien publicznych, a
propozycje sktadane przez zainteresowane podmioty nie sg ofertami w rozumieniu kodeksu
cywilnego.

e) Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Zamawiajgcego do zawarcia umowy.

XVI. WYKAZ ZAtACZNIKOW DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO:
1. Zatacznik nr 1 — szczegdtowy opis i harmonogram przedmiotu zaméwienia

2. Zatacznik nr 2 - formularz oferty

3. Zatgcznik nr 3 — wzory: CV i wykazu doswiadczenia

4. Zatacznik nr 4 — wzér umowy z Wykonawca



